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1. Strategisches Ziel

Die 6konomische, 6kologische und soziale Entwicklung des Rhein-Neckar-Kreises wird ‘Yd

nachhaltig gefordert. Der Rhein-Neckar-Kreis erstellt bis Ende 2025 einen Nach- ’
haltigkeitsbericht. Auf dessen Grundlage wird ein Nachhaltigkeitsmanagement etabliert.

Zustandigkeit

Stabsstelle fur Integration und gesellschaftliche Entwicklung

Aufgrund der Haushaltslage wird das 1. Strategische Ziel im Handlungsfeld Nachhaltigkeit im
Haushaltsjahr 2024 nicht weiterverfolgt, sondern in 2025 erneut aufgegriffen.




2. Strategisches Ziel

Im Bewusstsein seiner sozialen, 6konomischen und okologischen Verantwortung v
fordert der Rhein-Neckar-Kreis den nachhaltigen Handel auf kommunaler Ebene und wird @

bis Ende 2024 ,Fairtrade-Landkreis®.

Zustandigkeit

Stabsstelle fur Integration und gesellschaftliche Entwicklung (Koordination), Umsetzung in Zusam-
menarbeit mit Buro des Landrats

MaRnahmen / Kennzahlen

2.1  Vernetzung mit verschiedenen Akteuren im Bereich ,Fairer Handel“ im RNK und Griindung
einer Steuerungsgruppe

% 2024
&  Umsetzungsstand 100 %
2.2 Zertifizierung des RNK als Fairtrade-Landkreis in Verbindung mit einer Veranstaltung zur
Urkundentberreichung
% 2024
&  Umsetzungsstand 100 %

3 Durchfiihrung von Kooperationsprojekten unterschiedlicher Art zum Thema regionaler und fai-

2. rer Handel mit der Zivilgesellschaft im RNK (Schulen, Vereine, Kirchen / Glaubensgemein-
schaften)
B 2024
S Anzahl von Veranstaltungen / Workshops / Projekten /
@ . N 2
¥ Fortbildungsmalinahmen o. &.
Erarbeitung eines Bildungsangebots fir die Kreisbevolkerung zur Bewusstseinsschaffung fur
2.4 . , :
den regionalen und fairen Handel, z.B. eine Wanderausstellung
% 2024
&  Umsetzungsstand 25 %
2.5 Durchfuhrung einer Analyse, wie sich das LRA unter dem Aspekt ,Nachhaltiger Handel* ver-
bessern kann
% 2024
§  Umsetzungsstand 33 %
Ressourcen
Gesamtkosten At
Strategisches Ziel Ergebnishaushalt: 6,5 T€

(in T€ oder Mio. €) Finanzhaushalt:

Fordermittel:

Projektkosten:

Stellenbedarf Planstellen:

(zuséitzlich) (in STA) Umsetzung innerhalb der Stabsstelle




