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Unsere Pluspunkte
l	 zukunftssichere und moderne Arbeitsplätze 

l	 abwechslungsreiche und verantwortungs- 
volle Tätigkeiten 

l	 Weiterbildung und persönliche Entwicklung 

l	 Telearbeit und flexible Arbeitszeitmodelle

l	 Sabbatical und Jahresarbeitszeitkonto

l	 Förderung von Gesundheit 
und Work-Life-Balance

l	Job-Ticket 

Unsere Region
l	 einwohnerstärkster Landkreis 

in Baden-Württemberg

l	 über 544.000 heimatverbundene Ein-
wohner in 54 lebendigen Kommunen

l	 hervorragende Infrastruktur im direk-
ten Umfeld der Metropolen Heidelberg 
und Mannheim/Ludwigshafen

l	 touristische Höhepunkte, darunter der 
weltberühmte Schwetzinger Schlossgarten 
oder das Auto & Technik Museum Sinsheim
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Vereinbarkeit von  
Familie, Pflege und Beruf
l	Eltern-Kind-Büros

l	Ferienbetreuung

l	Belegplätze in der Kinderkrippe

l	Kontakthalteprogramm für Beurlaubte 

l	unkomplizierter Wiedereinstieg 
nach Familien- oder Pflegephase

l	Kooperation mit Pflegestützpunkten 

 l	alte Kulturlandschaften mit hohen 
Erholungswerten in der lebhaften 
Rheinebene, dem romantischen 
Neckartal, der zauberhaften Badischen 
Bergstraße, dem Hügelland Kraichgau 
und dem Naturerlebnis Odenwald

l	 kulinarische Höhepunkte mit Spargel-, 
Wein- oder Bierspezialitäten aus der Region

l	lokale und regionale Freizeit-, Wellness-, 
Sport- und Kulturangebote, die keine 
 Wünsche offen lassen
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„Konzern Kreis“
l	 einer der größten kommunalen Arbeit- 

geber in der Region

l	 ca. 5.800 Beschäftigte (einschließlich GRN 
Gesundheitszentren, AVR Unternehmen, 
Jugendeinrichtung Stift Sunnisheim und 
Eigenbetrieb Bau und Vermögen)

l	 Dienststellen in Heidelberg, Ladenburg,  
Neckargemünd, Sinsheim, Weinheim 
und Wiesloch

Wir suchen... 
motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die 
bereit sind, Verantwortung für unser Gemein-
wesen, für unsere Zukunft zu übernehmen.

Haben wir Sie überzeugt? 

Dann melden Sie sich bei uns!

www.rhein-neckar-kreis.de/karriere

Für weitere Informationen stehen 
wir Ihnen gerne zur Verfügung:

Ihr  
Landratsamt Rhein-Neckar-Kreis 
Haupt- und Personalamt 
Kurfürsten-Anlage 38-40 
69115 Heidelberg 
Tel. 06221 522-1656 oder -2491 
bewerbung@hein-neckar-kreis.de


