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Netzwerk Schule-Beruf 
Stand Febr. 2019
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tive
-RNK 

(Jug.P)

Lernförderung im 
Rahmen des 
Bildungspakets
 im SGB II, SGB XII 
und
 BKGG-private 
Leistungsanbieter

Bammental Elsenztalschule, GMS 
/WRS,Herbert-Echner-Platz 1, 
69245 Bammental X X x x x x x

X

Angebote in 
Neckargemünd
KooBo Projekt

Eberbach Realschule Eberbach, 
Pestalozzistr.2, 69412 Eberbach x x x x x x örtliche 

Leistungsanbieter
Eberbach Theodor-Frey-Schule

x x x x x x VAB O 
Eberbach Werkrealschule 

Eberbach,Steigestraße 105, 69412 
Eberbach

x x x x x x x x
örtl. Anbieter, 
Patenschaftskreis 
für Über-
gang Schule-Beruf

Eppelheim Friedrich-Ebert-Schule, GMS 
/WRS, Richard-Wagner-Str. 42, 
69214 Eppelheim x X x x x x x KooBO Projekt

Förderangebote an Schulen im Rhein-Neckar-Kreis 

ESF
Agentur für Arbeit

Zusatzangebote
Land

RegelangeboteSchulart/-form

Auswahl 
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Lernförderung im 
Rahmen des 

Bildungspakets im 
SGB II, SGB XII und 

BKGG-private 
Leistungsanbieter

Gaiberg Angebote in 
Neckargemünd 

Heddesbach Angebote in 
Wilhelmsfeld und 
Schönau

Heiligkreuz-
steinach

Angebote in 
Wilhelmsfeld und 
Schönau

Leimen Geschwister-Scholl-WRS 
St.Ilgen; Pestalozzistr. 5, 69181 
Leimen

x x x x x x-BK x X Angebote in HD, 
Sandhsn,Wiesloch

Leimen Otto-Graf-Realschule, 
Tinqueuxallee 9, 69181 Leimen x x x x x x

örtliche 
Leistungsanbieter

Lobbach Angebote 
Neckargemünd

Mauer Angebote 
Neckargemünd

Meckesheim Karl-Bühler-Schule Meckesheim, 
GMS /WRS, Schulstr.19, 74909 
Meckesheim x X x x x x x X Angebote 

Neckargemünd
Neckargemünd Realschule Neckargemünd, Alter 

Postweg 20, 69151 Neckargemünd x x x x x x örtliche 
Leistungsanbieter

Sandhausen Friedrich-Ebert-Schule, WRS, 
Albert-Schweitzer-Str. 5, 69207 
Sandhausen

x x x x x x X örtliche 
Leistungsanbieter

Schönbrunn Angebote 
Eberbach



Seite 3 von 27

Kreis-
gemeinde Schule

W
e
r
k
r
e
a
l

G
e
m
e
i
n
s
c

R
e
a
l
s
c
h
u

B
e
r
u
f
l
i
c

G
a
n
z
t
a
g
s

B
e
r
u
f
s
o
r

B
I
Z
-
O
r
i
e

P
r
ä
s
e
n
z
b

ver
tiefte

Be
rufs

orien
tier
ung

Be
rufs
ein

steigs
be
glei
tung

Netz
werk
 Über
gang
Schule
und
Beruf
der

Jug
end
be

rufs
hilfe

Ver
schie
dene
Ange
bote

ESF-
Jugend
perspek

tive
-RNK 

(Jug.P)

Lernförderung im 
Rahmen des 

Bildungspakets im 
SGB II, SGB XII und 

BKGG-private 
Leistungsanbieter

Spechbach Angebote 
Neckargemünd

Wiesenbach Angebote 
Neckargemünd

Wilhelmsfeld Christian-Morgenstern-GS, 
Schulstr. 14, 69259 Wilhelmsfeld örtliche 

Leistungsanbieter
Angelbachtal Sonnenberg-WRS, Schulstr.28, 

74918 Angelbachtal x x x x x Angebote 
Sinsheim

Epfenbach Merianschule GWRS, Westliche 
Ringstr. 2, 74925 Epfenbach x x x x x Angebote 

Waibstadt
Eschelbronn

Angebote 
Waibstadt,
 Helmstadt-Bargen

Helmstadt-Bargen Grafeneck-Gemeinschaftsschule 
mit Außenstelle an der Merian-
Schule Epfenbach und 
auslaufender WRS, Asbacher 
Str. 1, 74921 Helmstadt-Bargen

x X x x x x x X
örtliche 
Leistungsanbieter

Neckarbischofs-
heim

örtliche 
Leistungsanbieter

Neidenstein Angebote 
Waibstadt,
Helmstadt-Bargen

Reichartshausen örtliche 
Leistungsanbieter
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Lernförderung im 
Rahmen des 

Bildungspakets im 
SGB II, SGB XII und 

BKGG-private 
Leistungsanbieter

Sinsheim Kraichgau-Realschule, Stiftstr. 
20, 74889 Sinsheim x x x x x örtliche 

Leistungsanbieter
Sinsheim Theodor-Heuss-Schule, GMS 

WRS,Am Unteren Tor 1, 74889 
Sinsheim

x X x x x x x x örtliche 
Leistungsanbieter

Sinsheim Max-Weber Schule x x x x x x X VAB O 
Sinsheim Albert-Schweitzer-Schule, x x x x x x X VAB O 
Sinsheim Friedrich-Hecker-Schule x x x x x x X VAB O 
Waibstadt Realschule Waibstadt, Friedrich-

Ebert-Str. 18, 74915 Waibstadt x x x x x x X
örtlicher Bildungs-
partner 
Leistungsanbieter

Dielheim Leimbachtalschule, GMS /WRS, 
Pestalozzistr. 11, 69234 Dielheim x X x x x x x x X Angebote 

Wiesloch
Malsch Angebote 

Wiesloch
Mühlhausen Kraichgauschule Mühlhausen, 

GMS /WRS; Schulstr. 32, 69242 
Mühlhausen

x X X x x x x x-BK x X
Angebote 
Wiesloch
KooBO Projekt

Nußloch Schiller-Schule, GWRS, 
Dreikönigstr. 18, 69226 Nußloch x x x x x Angebote 

Wiesloch
Rauenberg örtliche 

Leistungsanbieter
St. Leon-Rot Parkring-Schule, GMS /WRS, 

Wiesenstraße 4, 68789 St. Leon-
Rot x X X x x x x X

Angebote 
Walldorf, Wiesloch
KOOBO Projekt
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Lernförderung im 
Rahmen des 

Bildungspakets im 
SGB II, SGB XII und 

BKGG-private 
Leistungsanbieter

Walldorf Theodor-Heuss-Realschule, 
Schwetzinger Str. 95, 69190 
Walldorf

x x x x x x x X örtliche 
Leistungsanbieter

Walldorf Wald-Schule, GWRS, Am Wald 1, 
69190 Walldorf x X x x x x x

Wiesloch Bertha-Benz Realschule, 
Gerbersruhstr. 70, 

x x x x x x KooBO Projekt
örtliche 
Leistungsanbieter

Wiesloch Gerbersruh- GMS /WRS, 
Gerbersruhstr. 18, 69168 
Wiesloch

x X X x x x x x KooBO Projekt

Wiesloch Louise-Otto-Peters Schule
x x x x x x X VAB O 

Wiesloch Johann-Philipp-Bronner Schule
x x

Wiesloch Hubert-Sternberg Schule
x x x x x x X

VAB O 
Altlußheim örtliche 

Leistungsanbieter
Brühl Marion-Dönhoff-Realschule, 

Wiesenplatzweg 7, 68782 Brühl x x x x x örtliche 
Leistungsanbieter

Brühl Schiller-Schule, GWRS, 
Ormessonstr. 5, 68782 Brühl x x x x x x X

Hockenheim Hartmann-Baumann-Schule, 
GWRS, Schubertstraße 17, 68766 
Hockenheim

x X x x x x x x X örtliche 
Leistungsanbieter

Hockenheim Theodor-Heuss-Realschule, 
Schubertstr. 14, 68766 
Hockenheim

x x x x x X

http://www.jpbronner-schule.de/
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Hockenheim Louise-Otto-Peters-Schule 
(Außenstelle Wiesloch) x x x x
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Rahmen des 

Bildungspakets im 
SGB II, SGB XII und 

BKGG-private 
Leistungsanbieter

Ketsch Neurottschule, GMS, 
Gartenstr. 31, 68775 Ketsch x x x x x x x X

örtliche 
Leistungsanbieter

Neulußheim Angebote 
Hockenheim

Oftersheim Theodor-Heuss-GWRS, 
Hardtwaldring 16, 68723 
Oftersheim

x X x x x x X örtliche 
Leistungsanbieter

Plankstadt

Reilingen Friedrich-von-Schiller,GWRS, 
Reilingen-Lußheim, Wilhelmstr. 
42/1, 68799 Reilingen x X x x x x x Jug.P örtliche 

Leistungsanbieter
Schwetzingen Hilda-Schule, WRS, Hildastr. 1, 

68723 Schwetzingen x x x x x örtliche 
Leistungsanbieter

Schwetzingen Karl-Friedrich-Schimper, RS, 
Carl-Diem-Str. 4, 68723 
Schwetzingen

X x x x x x
SÜM

örtliche 
Leistungsanbieter

Schwetzingen Carl-Theodor Schule
x x x x VAB O 

Schwetzingen Erhart-Schott Schule
x x x x x X VAB O 

Edingen-
Neckarhausen

örtliche 
Leistungsanbieter

Hemsbach Carl-Engler-Realschule, 
Silcherweg 8, 69502 Hemsbach x x x x x x x Angebote 

Weinheim
Hemsbach Friedrich-Schiller- GMS /WRS, 

Friedrich-Ebert-Str. 17, 69502 
Hemsbach x X X x x x x x x x



Seite 7 von 27

Kreis-
gemeinde Schule

W
e
r
k
r
e
a
l

G
e
m
e
i
n
s
c

R
e
a
l
s
c
h
u

B
e
r
u
f
l
i
c

G
a
n
z
t
a
g
s

B
e
r
u
f
s
o
r

B
I
Z
-
O
r
i
e

P
r
ä
s
e
n
z
b

ver
tiefte

Be
rufs

orien
tier
ung

Be
rufs
ein

steigs
be
glei
tung

Netz
werk
 Über
gang
Schule
und
Beruf
der

Jug
end
be

rufs
hilfe

Ver
schie
dene
Ange
bote

ESF-
Jugend
perspek

tive
-RNK 

(Jug.P)

Lernförderung im 
Rahmen des 

Bildungspakets im 
SGB II, SGB XII und 

BKGG-private 
Leistungsanbieter

Heddesheim Karl-Drais-Schule, Grund- und 
Werkrealschule, Joh.-Seb.-Bach-
Str. 7-9, 69493 Hirschberg x X X x x x x x x

örtliche 
Leistungsanbieter
KOOBO Projekt

Ilvesheim

Ladenburg Merian-Realschule, Heidelberger 
Str. 20, 68526 Ladenburg x x x x x x örtliche 

Leistungsanbieter
Ladenburg WRS Unterer Neckar Ladenburg, 

Heidelberger Str. 18, 68526 
Ladenburg

x X x x x x x x örtliche 
Leistungsanbieter

Laudenbach

Schriesheim Kurpfalz-Realschule, 
Hirschberger Str. 1, 69198 
Schriesheim

x x x x x x örtliche 
Leistungsanbieter

Weinheim Dietrich-Bonhoeffer-Schule, 
GWRS, Breslauer Str. 60, 69469 
Weinheim

x X x x x x x örtliche 
Leistungsanbieter

Weinheim Dietrich-Bonhoeffer-Realschule, 
Breslauer Str. 60, 69469 Weinheim x X x x x x örtliche 

Leistungsanbieter
Weinheim Friedrich-Realschule, Bergstr. 70, 

69469 Weinheim x x x x x x x
Weinheim Johann-Philipp.-Reis Schule x x VAB O 
Weinheim Hans-Freudenberg-Schule x x x x AV-dual
Weinheim Helen-Keller-Schule

x x x x AV-dual
VAB O 
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Schulbezogene Projekte Kurzbeschreibungen Ansprechpartner

Regelangebote der 
Berufsberatung

Basis ist die Rahmenvereinbarung zur Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung vom 05.08.2010 
zwischen dem Kultusministerium B-W und der Regionaldirektion B-W;
(Mindeststandards an allen allgemeinbildenden Schulen).

Berufswahlunterricht ( 2 Schulstunden), BIZ-Besuch ( 2 Schulstunden)
Elternabende, Präsenzberatung und Sprechstunden, darüber hinaus bedarfsorientierte Angebote

An beruflichen Schulen: Angebote nach Absprache, Sprechstunden und Präsenzberatungen werden 
grundsätzlich durchgeführt.

AA Heidelberg: 
Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.
de

Berufseinstiegsbegleitung Teilweise zahlt die Bundesagentur für Arbeit 100 % der Kosten. Diese Projekte enden mit dem Schuljahr 
2013/2014.                                                                                                                                                                     
Teilfinanzierte Projekte sind möglich. Die Bundesagentur zahlt in diesen Fällen 50 % der Kosten den 
Rest (Kofinanzierung) muss der Schulträger oder ein Dritter aufbringen.                                                                                                                                                                      
Zielgruppe:  Förder- und Hauptschüler/innen ab der 8. Klasse. Anmerkung: Projektanträge können bei 
der örtlich zuständigen Argentur für Arbeit gestellt werden.                                                                                                                                  

AA Heidelberg: 
Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.
de

Netzwerk "Übergang
Schule-Beruf"

Kommunen der Metropolregion Rhein-Neckar, IHK und HWK, Unternehmen die ausbilden, die örtlichen 
Arbeitsagenturen, sowie allgemeinbildende und berufliche Schulen haben das Netzwerk gegründet. Im 
Rahmen der Netzwerkarbeit sollen alle Mitglieder einen diesbezüglichen Überblick der bestehenden 
Fördermaßnahmen in der Region erhalten. Ziel ist es, die bestehenden Angebote enger mit den 
Aktivitäten der Berufsberatungen und dem Arbeitgeberservice der Arbeitsagenturen zu verknüpfen. 
Identifizierte Lücken im regionalen Angebot sollen durch gemeinsame Projekte geschlossen werden.

AA Heidelberg: 
Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.
de; Metropolregion 
Rhein-Neckar  
Jochen.Kurrat@m-r-
n.com

Zurück 

Zurück 

Zurück 
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Jugendberufshilfe im R-N-K Jugendberufshilfe wird an allen beruflichen Vollzeitschulen im Rhein-Neckar-Kreis angeboten
Zielgruppen: Schülerinnen und Schüler, die VAB- und VABO-Klassen besuchen. Bei Bedarf 
können im Einzelfall auch Gespräche mit Schüler/innen anderer Schulformen stattfinden. 
Ansprechpartnerinnen:
Sinsheim:
Albert-Schweitzer-Schule, Friedrich-Hecker-Schule:
Stadt Sinsheim, Frau Niehaus, Telefon 07261 404-179 
E-Mail: jugendberufshilfe@sinsheim.de  
Jugendamt Rhein-Neckar-Kreis, Frau Weber, Tel.06221-522 2445, 
E-Mail: helena.weber@rhein-neckar-kreis.de
Wiesloch:
Hubert-Sternberg-Schule:  Tanja Merkert, Tel. 0162-2646684, 
Email: tanja.merkert@rhein-neckar-kreis.de
Louise-Otto-Peters Schule (Frau Weber)
Eberbach:
Theodor-Frey-Schule  (Frau Merkert)
Schwetzingen 
Ehrhart-Schott-Schule (Frau Merkert) 
Hockenheim
Louise-Otto-Peters Schule (Frau Weber)
Weinheim
Job-Central 06201/184762                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Landratsamt 
Rhein-Neckar-
Kreis, Jugendamt,    
Stadt Sinsheim,   
Job Central 
Weinheim,     

Zurück 
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Next Step 2018  Förderachse 
C.1.1. „Vermeidung von 
Schulabbruch und 
Verbesserung der 
Ausbildungsreife“

Bildung-Beruf-Zukunft-individuelle Unterstützung für Schülerinnen und Schüler mit besonderem 
Förderbedarf an der nördlichen Badischen Bergstraße
Zielgruppen: Perspektiven- und chancenarme (benachteiligte) Schülerinnen und Schüler der 
Klassenstufe 9 und 10 an Werkreal- oder Realschulen, Schülerinnen und Schüler von beruflichen 
Vollzeitschulen (VABO,2 BFS) 
Ziel: Ziel des Projekts ist die Vermeidung von Schulversagen und die damit verbundene Verbesserung 
der Ausbildungsreife.
Vorgehensweise: Die Vorgehensweis vollzieht sich in enger Abstimmung mit  Schulen,  Agentur für 
Arbeit und  Beratungsstelle von JC.
Projektträger: Regionale Jugendagentur Badische Bergstraße e.V. - Job Central, Weinheim;                                                                                                                
Teilnehmerplätze: 115

Regionale 
Jugendagentur 
Badische Bergstraße - 
Job Central 
Weinheim, 
Bahnhofstr. 19, 
69469 Weinheim, 
mail@jobcentral.de

Zurück Zurück 
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esf-jugendperspektive.rnk 
ein ESF-Projekt der 
Förderachse C 1.1
 „Vermeidung von 
Schulabbruch und 
Verbesserung der 
Ausbildungsfähigkeit"

Im Mittelpunkt steht die Projektarbeit für Jugendliche im Schulalter ab der 7. Jahrgangsstufe, 
die von Schulversagen und Schulabbruch bedroht sind, mit Ihren Eltern/Erziehungsberechtigten 
oder aus anderen Gründen (z.B. Fluchterfahrungen) nicht in der Lage sind, den Übergang 
„Schule – Beruf“ ohne individualisierte Unterstützung zu bewältigen
und
für ausbildungsferne und z. T. marginalisierte Jugendliche nach Beendigung der Schulpflicht bis 
zum 25. Lebensjahr, die von regelhaften Angeboten der Übergangs- und Ausbildungssysteme  
bzw. der Jugendsozialarbeit und der Jugendberufshilfe sowie aufgrund ihres erheblichen 
Förderbedarfs nicht erreicht werden können

Die Aufnahme ins Projekt erfolgt in enger Abstimmung mit den Schulen, der Agentur für Arbeit 
(Berufsberatung) und dem Jobcenter Rhein-Neckar-Kreis.

Projektträger: Berufsbildungswerk Neckargemünd GmbH

Teilnehmerplätze: 164

Berufsbildungswerk 
Neckargemünd 
GmbH
Im Spitzerfeld 25, 
69151 
Neckargemünd 
christiane.herpel@
srh.de und 
swetlana.wasemuel
ler@srh.deZurück 

Flyer 2 Flyer 1 
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VABO-Klassen 
(Vorqualifizierung Arbeit und 
Beruf für Schüler ohne 
Deutschkenntnisse)  
Klassen an den beruflichen 
Schulen des RNK

Schüler ohne Deutschkenntnisse, die noch nicht 18 Jahre alt und nicht mehr an den allgemeinbildenden 
Schulen schulpflichtig sind (i.d. Regel älter gleich 15 Jahren),  haben einen Anspruch auf die 
Pflichtschule VABO. In der Regel handelt es sich um Flüchtlinge oder um europäische Ausländer.

BSZ Eberbach:
Eberbach: Theodor-Frey-Schule, Friedrich-Ebert-Str. 40, 69412 Eberbach,Tel: 06271 80201, Fax: 06271 802100, 
E-Mail: info@tfse.de

BSZ Schwetzingen:
Schwetzingen: Erhard-Schott-Schule, Lessingstraße 18, 68723 Schwetzingen, Telefon: 06202 946300, Telefax: 06202 946320
E-Mail: info@esss.de

Schwetzingen:Carl-Theodor-Schule, Lessingstraße 18, 68723 Schwetzingen, Telefon:06202946200;
E-Mail: cts@carl-theodor-schule.de

BSZ Weinheim:
Weinheim: Hans-Freudenberg-Schule, Wormser Straße 51, 69469 Weinheim, Tel: 06201 / 2560 100, Fax: 06201 / 2560 140
E-Mail: sekretariat@hfswe.de

Weinheim: Helen-Keller-Schule, Wormser Straße 51, 69469 Weinheim, Telefon.: 06201 – 2560300,
E-Mail; sekretariat@hksw.de

Weinheim: Johann-Philipp-Reis-Schule, Wormser Straße 51, 69469 Weinheim, Telefon.: 06201 - 2560200,
E-Mail: sekretariat@jprs-weinheim.de

BSZ Wiesloch:
Wiesloch: Hubert-Sternberg-Schule, Parkstr. 7, 69168 Wiesloch, Telefon: 06222 / 3055100, Telefax: 06222 / 3055101 
E-Mail: poststelle@hss-wiesloch.schule.bwl.de

Wiesloch:Johann-Philipp-Bronner Schule, Gymnasiumstraße 2, 69168 Wiesloch, Telefon: 06222-3055-200
E-Mail: info@jpbronner-schule.de

Wiesloch: Louise-Otto-Peters-Schule , 69168 Wiesloch, Gerbersruhstraße 56, Telefon.: 06222 3055 300,
E-Mail:  Wiesloch@lop-schule.de

Informationen 
erteilt auch der 
Geschäfts-führende 
Schulleiter des 
RNK:

OStD R. Müller
06222 3055 200
Muer@JPBronner- 
Schule.de

Zurück 
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BSZ Sinsheim:
Sinsheim: Albert-Schweitzer-Schule, Alte Daisbacher Straße 7a, 74889 Sinsheim , Telefon: 07261 946-300, Telefax: 07261 946-320 
E-Mail: Sekretariat@ass-sinsheim.de

Sinsheim: Friedrich-Hecker-Schule, Alte Daisbacher Straße 7a, 74889 Sinsheim, Telefon::  07261 - 946100
E-Mail: Info@friedrich-hecker-schule.de

Sinsheim:  Max-Weber-Schule, Alte Daisbacher straße 7a, 74889 Sinsheim, Telefon: 07261 - 946212
E-Mail: Zentrale@MWS-Sinsheim.de

BPJ 21
Landesprogramm 
praktisches Jahr

Es handelt sich um ein Angebot der Agenturen für Arbeit beim Bildungsverbund Berufliche 
Qualifikation (BBQ) in Kooperation mit den Berufsschulen und richtet sich an lern 
beeinträchtigte und sozial benachteiligte Ausbildungsplatzsuchende Jugendliche und junge 
Erwachsene, die u. a. bei der Beendigung der allgemeinen Schulpflicht keinen 
Hauptschulabschluss oder vergleichbaren Abschluss vorweisen können. Gefördert werden 
können auch lernbehinderte, seelisch behinderte, straffällig gewordene oder drogenabhängige 
Jugendliche, sowie Jugendliche mit Migrationshintergrund die Sprachdefizite oder soziale 
Eingewöhnungsschwierigkeiten haben.

AA Heidelberg: 
Heidelberg.151-
U25@arbeitsagent
ur.de

Zurück 
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Initiative "VerA" 
(Verhinderung von 
(Ausbildungs)Abbrüchen 
und Stärkung von 
Jugendlichen in der 
Berufsausbildung)

Deutschlandweit bricht derzeit jeder fünfte Jugendliche seine Ausbildung vorzeitig ab. Seid 
Ende 2008 gibt es deshalb die Initiative VerA, die vom BMBF gefördert wird. Senior Experten 
Service (SES) - eine der größten deutschen Ehrenamtsorganisationen für Fach- und 
Führungskräfte im Ruhestand - zusammen mit den Spitzenverbänden der deutschen Industrie, 
des Handwerks und der freien Berufe haben die aufgelegt. Auszubildende die auf 
Schwierigkeiten stoßen und mit dem Gedanken spielen, ihre Lehre abzubrechen, erhalten hier 
kostenlose Hilfe. Sie, ihre Eltern, die Berater der Kammern, der Ausbildungsbetrieb oder die 
Berufsschule kann sich bei dieser Einrichtung melden und erhält Hilfe. Es handelt sich um ein 
bundesweites Angebot und kann somit auch im Rhein-Neckar-Kreis genutzt werden. Weitere 
Ansprechpartner: IHK Rhein-Neckar: Dagmar.Walter@rhein-neckar.ihk24.de; 
Handwerkskammer Mannheim: orth@hwk-mannheim.de 

Ansprechpartner 
für die Region 
Rhein-Neckar-
Odenwald:
Frau Karola Pelzer
Rhein-neckar-
odenwald@vera.sr
s-bonn.de

"KooBO" Projekte
Kooperative Berufsorientierung

Schulen können mit der Teilnahme am Projekt KOOPERATIVE BERUFSORIENTIERUNG (KOOBO) 
Schülerinnen und Schülern weitere berufspraktische Erfahrungen ermöglichen.
Das Projekt hilft den Schülerinnen und Schülern frühzeitig und geschlechtssensibel bei der Erweiterung 
ihres Berufswahlhorizonts, indem sie sich an Projekten mit "Ernstcharakter" beteiligen und Berufsfelder, 
Berufsbilder bzw. Ausbildungseinrichtungen und Hochschulen kennenlernen.
Die Schülerinnen und Schüler planen eigene Projekte und setzen diese um, sie arbeiten mit 
Kooperationspartnern (z.B. Betrieben, Hochschulen, anderen allgemein bildenden oder beruflichen 
Schulen) zusammen, sie nutzen deren Wissen und Können um ihr eigenes Projekt voran zu treiben und 
berufliche Fragestellungen kennen zu lernen.
Die Schulen wählen unter 6 verschiedenen Projektvarianten die passende aus.

Bewerbungsformular
e, weitere Hinweise 
und Informationen 
finden Sie unter:  
www.km-
bw.de/koobo.
Ansprechpartner 
beim Staatlichen 
Schulamt Mannheim 
Frau Brokowski-
Shekete.
Florence.Brokowski-
hekete@ssa-
ma.kv.bwl.de

Zurück 



Glossar nichtschulbezogene Projkete

Seite 15 von 27

Maßnahme Kurzbeschreibung Ansprechpartner

Vermittlung von 
Schülerinnen und Schüler, 
die Leistungen nach dem 
Sozialgesetzbuch II 
beziehen

Umsetzungshinweise: Die Berufsorientierung ist bei der Agentur für Arbeit 
angesiedelt. Auch die Jugendlichen, die Leistungen nach dem 
Sozialgesetzbuch II beziehen, werden über die Berufsberatung in den 
Schulen beraten. Zusätzlich werden die aktuellen Schulabgänger von den 
Integrationsfachkräften "U25" des Jobcenters zum Beginn des Schuljahres 
eingeladen. Die Gespräche werden gemeinsam mit den Schülern und den 
Eltern geführt. Je nach Ergebnis wird die Berufsberatung zur 
Berufsorientierung einbezogen. Die Jugendlichen haben ab diesem 
Zeitpunkt einen Ansprechpartner im Jobcenter und können diesen jederzeit 
um ein Gespräch bitten. Zum Schulhalbjahr werden die Zeugnisse 
angefordert und je nach dem weitere Gespräche geführt. Falls erforderlich, 
arbeiten die Integrationsfachkräfte intensiv mit der Berufsberatung, dem 
Schulsozialarbeiter und Jugendberufshelfer (Netzwerkarbeit) zusammen.

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

EQ -Einstiegsqualifizierung  Hier handelt es sich um ein Sonderprogramm des Bundes im Rahmen des 
Ausbildungspakts. Die Kammern akquirieren die Praktikumsplätze, die 
Arbeitsagenturen vermitteln die Praktika;
Zielgruppe: Ausbildungsplatzsuchende, die zum 30.09. noch ohne 
Ausbildungsplatz sind.   
Das Angebot umfasst: 6-12-monatige Praktika; die Teilnehmer erhalten 
eine Praktikumsvergütung und sind sozialversichert.
Förderzeitraum/Beginndatum 01.08-31.03. EQ kann zusätzlich mit 
ausbildungsbegleitenden Hilfen( abH) gefördert werden

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.deoderIHK 
Rhein-Neckar,Mannheim  
juergen.janz@rhein-
neckar.ihk24.de  
Handwerkskammer, MA 
Eller@hwk-mannheim.de

abH- ausbildungsbegleitende 
Hilfen

Nachhilfeunterricht während der Ausbildung oder bei der Teilnahme EQ- 
Einstiegsqualifizierung. Dauer: Individuell, je nach Bedarf des Jugendlichen. 
Träger: Förderband Mannheim und diverse Träger in Heidelberg

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

ASA
asistierte Ausbildung

Zielgruppe:Jugendliche mit besonderem Unterstützungsbedarf und 
Vermittlungshemmnissen, denen die Aufnahme und Durchführung einer 
beruflichen Erstausbildung auf dem ersten Ausbildungsmarkt ohne 
weitergehende Unterstützungs- und Förderangebote nicht möglich ist. 
Voraussetzung für eine Förderung im Rahmen der Assistierten Ausbildung 
ist, dass die Jugendlichen bisher noch keine Berufsausbildung 
abgeschlossen haben und die nötigen Voraussetzungen für eine Ausbildung 
mitbringen.Insbesondere Altbewerber/innen, junge Eltern, Jugendliche 
mit„Genderuntypischen“ beruflichen Interessen und Jugendliche mit 
Migrationshintergrund.Die Jugendlichen werden in einer Vorbereitungsphase 
auf die Ausbildung (6 Monate) vorbereitet und anschließend während der 
gesamten Ausbildung (Ausbildungsphase) betreut. Die Jugendlichen 
erhalten während der Vorbereitungsphase Berufsausbildungsbeihilfe, zu 
Beginn der Ausbildung, dann ihre volle Ausbildungsvergütung.

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

Meslek Yolu-„Gemeinsam für 
gute Ausbildung“(assistierte 
Ausbildung)

Das Konzept ist identisch mit dem Projekt „Carpo“,einziger Unterschied liegt 
in der Zielgruppe:
Dieses Projekt ist ausschließlich auf Jugendliche mit Migrationshintergrund 
ausgerichtet
Projektträger: Biotopia Mannheim

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

Nicht schulbezogene Maßnahmen 
Zugang zu den Maßnahmen der Arbeitsagentur nur teilnehmerbezogen, d.h. Jugendliche müssen bei der Berufsberatung 

gemeldet sein!
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BPJ 21
(Landesprogramm 
berufspraktisches Jahr)

Ein Angebot der Agenturen für Arbeit beim "Bildungsverbund Berufliche 
Qualifikation“ (BBQ) in Kooperation mit den Berufsschulen). Gefördert 
werden förderbedürftige, lernbeeinträchtigte und sozial benachteiligte 
ausbildungsplatzsuchende Jugendliche und junge Erwachsene 
• ohne Hauptschule- oder vergleichbaren Abschluss bei Beendigung der 
allgemeinen Schulpflicht,
• aus Förderschulen für Lernbehinderte unabhängig vom erreichten 
Schulabschluss,
• mit Hauptschul- oder vergleichbarem Abschluss bei Beendigung der 
allgemeinen Schulpflicht, wenn erhebliche Bildungsdefizite vorliegen, die 
erwarten lassen, dass ohne „ausbildungsbegleitende“ Hilfen ein erfolgreicher 
Abschluss der Berufsausbildung bzw. Verlauf der Einstiegsqualifizierung 
nicht zu erreichen ist. In diesen Fällen ist der Psychologische Dienst der 
Agentur für Arbeit einzuschalten.
Finanzierung:ESF – Mittel des Landes Ba-Wü,Kofinanzierungsmittel vom 
Arbeitgeberverband Südwestmetall und der Agentur für Arbeit Heidelberg. 

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

BVB – Berufsvorbereitende 
Bildungsmaßnahme -

Zielgruppe: Jugendliche, die die Schulpflicht erfüllt haben und noch keine 
Ausbildungsstelle gefunden haben oder noch nicht „ausbildungsreif“ sind
Ziel der Maßnahme: „Ausbildungsreife“ herstellen, Schulabschluss 
nachholen;
Finanzierung: Mittel der Agentur für Arbeit (100 %)
Dauer: max. 12 Monate, Beginn immer im September

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

verschiedene Angebote
der Handwerkskammer (HWK) 
Mannheim und IHK Rhein-
Neckar, Mannheim

Zielgruppe: Schülerinnen und Schüler die eine Ausbildungsstelle im 
handwerklich- technischen Bereich suchen.
Aktivitäten: Erstellen von Anforderungsprofilen zusammen mit den 
Betrieben die noch offene Lehrstellen zur Verfügung stellen;Vorhaltung einer 
Datenbank und "Lehrstellenbörse online"; Lehrstellen-Radar" als sog. 
"App".Offene Lehrstellen vor Ort; Eignungstests für kaufmännische sowie 
handwerklich-technische Berufe für Schüler/innen;Teilnahme an öffentliche 
Veranstaltungen, z. B. "Speed-Jobbing" zur Zusammenführung 
Angebot/Nachfrage. 
Die Angebote sind ständig abrufbar

Handwerkskammer Mannheim: 
Orth@hwk-mannheim.de; IHK 
Rhein-Neckar: 
Dagmar.Walter@rhein-
neckar.ihk24.de

PerJuF
Perspektiven für jugendliche 
Flüchtlinge Die Maßnahme Perspektiven für junge Flüchtlinge stellt ein niedrigschwelliges 

Angebot im Vorfeld von Berufswahl, Ausbildung und Qualifizierung dar. Aufgrund
 ihrer persönlichen Situation kommen diese jungen Menschen für eine Ausbildung
 und/oder Qualifizierung auch im Rahmen berufsvorbereitender Bildungs- 
maßnahmen (§§ 51ff. SGB III) noch nicht in Betracht. Im Rahmen der Maßnahme
sollen diese jungen Flüchtlinge für eine Ausbildung und/oder für eine berufliche 
Qualifizierung motiviert und schrittweise an den Ausbildungsmarkt herangeführt
werden (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB III bzw. nach § 16 Absatz 1 SGB II i. V. m.
§ 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB III).Ziel ist es, den jungen Flüchtlingen ausreichende 
Kenntnisse und Erfahrungen zu vermitteln, um eine Berufsorientierung für das 
deutsche Ausbildungssystem bewusst erfassen bzw. ggf. bereits eine eigenständige 
Berufswahlentscheidung treffen zu können.

Gegenstand der Maßnahme
-  Heranführung an das deutsche Ausbildungs- und Beschäftigungssystem, 
-  Berufsorientierung, Kennenlernen der Rahmenbedingungen und 
   Anforderungen in verschiedenen Ausbildungen, die verschiedenen 
   Berufsfeldern angehören sollten, und in der Arbeitswelt.
-  die für eine Berufsorientierung notwendige Vermittlung und Erweiterung von
   deutschen Sprachkenntnissen.

Teilnehmer
Zur Zielgruppe gehören insbesondere junge Menschen unter 25 Jahren, die 
perspektivisch eine berufliche Ausbildung anstreben
und
-  Asylbewerber oder Geduldete mit Arbeitsmarktzugang oder
-  Asylbewerber mit guter Bleibeperspektive (aus Eritrea, Irak, Iran, Syrien) oder
-  Asylberechtigte und anerkannte Flüchtlinge sind

 
Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de
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und
-  aufgrund ihrer persönlichen Situation Hemmnisse aufweisen, insbesondere im
   Bereich Motivation/Einstellungen, für das deutsche Ausbildungssystem bzw.
   aufgrund bestehender Sprachdefizite und sozialer Eingewöhnungsschwierigkeiten
   in einem fremden soziokulturellen Umfeld der besonderen Unterstützung bedürfen
 , um sie für eine Ausbildung und/oder für eine berufliche Qualifizierung zu motivieren
   und schrittweise daran heranzuführen,
-  die Vollzeitschulpflicht erfüllt haben,
-  über keine berufliche – in Deutschland anerkannte - Erstausbildung verfügen,
-  über keine bzw. geringe berufliche Erfahrung verfügen und
   über keine bzw. geringe berufliche Erfahrung verfügen und
   wegen der in ihrer Person liegenden Gründe ohne diese Förderung nicht bzw.
    noch nicht eingegliedert werden können.



Maßnahme Kurzbeschreibung Ansprechpartner
Vermittlung von 
Schülerinnen und Schüler, 
die Leistungen nach dem 
Sozialgesetzbuch II 
beziehen

Umsetzungshinweise: Die Berufsorientierung ist bei der Agentur für Arbeit 
angesiedelt. Auch die Jugendlichen, die Leistungen nach dem 
Sozialgesetzbuch II beziehen, werden über die Berufsberatung in den 
Schulen beraten. Zusätzlich werden die aktuellen Schulabgänger von den 
Integrationsfachkräften des Ausbildungsteams des Jobcenters zum Beginn 
des Schuljahres eingeladen. Die Gespräche werden gemeinsam mit den 
Schülern und den Eltern geführt. Je nach Ergebnis wird die Berufsberatung 
zur Berufsorientierung einbezogen. Die Jugendlichen haben ab diesem 
Zeitpunkt einen Ansprechpartner im Jobcenter und können diesen jederzeit 
um ein Gespräch bitten. Zum Schulhalbjahr werden die Zeugnisse 
angefordert und je nach dem weitere Gespräche geführt. Falls erforderlich, 
arbeiten die Integrationsfachkräfte intensiv mit der Berufsberatung, dem 
Schulsozialarbeiter und Jugendberufshelfer (Netzwerkarbeit) zusammen.

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

EQ -Einstiegsqualifizierung Hier handelt es sich um ein Sonderprogramm des Bundes im Rahmen des 
Ausbildungspakts. Die Kammern akquirieren die Praktikumsplätze, die 
Arbeitsagenturen vermitteln die Praktika;
Zielgruppe: Ausbildungsplatzsuchende, die zum 30.09. noch ohne 
Ausbildungsplatz sind.   
Das Angebot umfasst: 6-12-monatige Praktika; die Teilnehmer erhalten 
eine Praktikumsvergütung und sind sozialversichert.
Förderzeitraum/Beginndatum 01.08-31.03. EQ kann zusätzlich mit 
ausbildungsbegleitenden Hilfen( abH) gefördert werden

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

abH- ausbildungsbegleitende 
Hilfen

Nachhilfeunterricht während der Ausbildung oder bei der Teilnahme EQ- 
Einstiegsqualifizierung. Dauer: Individuell, je nach Bedarf des Jugendlichen. 
Träger: Förderband Mannheim und diverse Träger in Heidelberg

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

Nicht schulbezogene Maßnahmen 
Zugang zu den Maßnahmen des Jobcenters nur bei ALG II Bezug, d.h. die Familie der Jugendlichen muss 

Arbeitslosengeld II vom Jobcenter beziehen!
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AB JETZT 
(Teilzeitausbildung für 
Alleinerziehende)

Maßnahme für alleinerziehende Mütter. Ziel ist die Suche nach einer 
Teilzeitausbildung.
Zielgruppe: Alleinerziehende im ALG II Bezug mit mind. 
Hauptschulabschluss.

Die Kontaktaufnahme zum Träger Förderband Mannheim erfolgt durch das 
Jobcenter.

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

AhfJ- Aktivierungshilfe für 
Jüngere

Maßnahme für Jugendliche mit besonderem Förderbedarf. Dauer: 
Individuell, je nach Bedarf des Jugendlichen. Träger: F&U Heidelberg 
Wieblingen

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

Ausbildung mit Kind Unterstützung von (Allein-)Erziehenden bei der Suche nach einem 
Ausbildungsplatz und bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
Dauer: mind. 9 Monate; Teilnahme findet in TZ - angepasst an die 
Betreuungszeiten - statt. 
Träger: BBQ Heidelberg

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

BaE (Berufsausbildung in 
außerbetrieblichen 
Einrichtungen)

Hierbei handelt es sich um eine geförderte Ausbildung bei einem 
Bildungsträger, der zum Erfüllen der praktischen Ausbildungsinhalte einen 
Kooperationsbetrieb hinzuzieht.
Zielgruppe: Jugendliche mit besonderem Unterstützungsbedarf und 
Vermittlungshemmnissen, denen die Aufnahme und Durchführung einer 
beruflichen Erstausbildung auf dem ersten Ausbildungsmarkt ohne 

       

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de
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BPJ BW
(Berufspraktisches Jahr Baden-
Württemberg)

Maßnahme für Jugendliche, die einen Einstieg in ihre berufliche 
Erstausbildung über Einstiegsqualifizierung (EQ) benötigen. 
Träger: Bildungsverbund Berufliche Qualifikation (BBQ) in Heidelberg. 
Zielgruppe: Gefördert werden Jugendliche und junge Erwachsene ohne 
abgeschlossene Berufsausbildung. Das Ziel der Maßnahme ist die Suche 
nach einer Einstiegsqualifizierung oder auch Ausbildung.

Bei Einmündung in eine EQ erfolgt eine weitere Unterstützung (abH) durch 
den Träger inkl. Betriebsbesuchen zur Unterstützung des Übergangs in 
Ausbildung.

Dauer: 6 bis 12 Monate

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

BVB – Berufsvorbereitende 
Bildungsmaßnahme -

Zielgruppe: Jugendliche, die die Schulpflicht erfüllt haben und noch keine 
Ausbildungsstelle gefunden haben oder noch nicht „ausbildungsreif“ sind
Ziel der Maßnahme: „Ausbildungsreife“ herstellen, Schulabschluss 
nachholen; Berufliche Orientierung durch Vermittlung in Praktika
Dauer: max. 12 Monate, Einstieg laufend möglich
Träger: mehrere Träger in RNK

Hinweis: Die Zuweisung erfolgt über die Berufsberatung der Agentur für 
Arbeit.

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

DUETT Maßnahme für alleinerziehende Mütter. Ziel ist die Suche nach einer 
Teilzeitausbildung.
Zielgruppe: Alleinerziehende im ALG II Bezug mit mind. 
Hauptschulabschluss.

Die Kontaktaufnahme zum Träger VBI erfolgt durch das Jobcenter.

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de
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esf-jugendperspektive.rnk Das Projekt ist in unterschiedliche Säulen und somit auch Zielgruppen 
gegliedert. Eine Zuweisung von Seiten des Jobcenter RNK kann nur in 
die Säule 3 erfolgen. Daher hier die Informationen der Säule 3: 

Ziel: Im Rahmen des Projekts erhalten junge Erwachsene bis 35 
Jahren individuelle Unterstützung beim Übergang in den Beruf. 
Ausbildungs-  u. Arbeitssuche. (Berufliche Orientierung; Praktika; 
Erstellung von Bewerbungsunterlagen, etc.) 
Zielgruppe: Kunden bis 35 Jahren, die die Berufschulpflicht erfüllt 
haben und Unterstützung bei der Suche nach Ausbildung oder Arbeit 
benötigen. 

Für Berufsschulpflichtige ist die tägliche Teilnahme an Säule 2 
möglich (keine Zuweisung durch JC möglich; Teilnahme über Helen-
Keller-Schule Weinheim)

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobc
enter-ge.de

Berufsbildungswerk 
Neckargemünd GmbH
Im Spitzerfeld 25, 69151 
Neckargemünd  
swetlana.wasemueller@srh.d
e

Maßnahme nach §16h SGB II  
- ESF „Läuft!?“ 
(Jugendagentur Heidelberg)

Ziel: Anbindung von schwer zu erreichenden jungen Menschen in die 
Regelsysteme zur Bildung, Ausbildung und Beschäftigung sowie an das 
Regelangebot der Sozialleistungsträger

Zielgruppe: Zielgruppe des Projektes sind junge Menschen, sogenannte 
NEETs (Not in Education, EmploymentorTraining), im Alter zwischen 15 bis 
25 Jahren, die keine schulische, ausbildungsbezogene oder berufliche 
Qualifikation erreichen oder abschließen oder keine Beschäftigung 
aufnehmen können und von Angeboten der Sozialleistungsträger nicht 
erreicht werden oder diese nicht annehmen. 
Aktivitäten: individuelle, intensive und langfristig angelegte 
sozialpädagogische Begleitung und Unterstützung, flankiert durch 
niederschwellige, berufsorientierende, pädagogisch begleitete 
Arbeitsangebote
Zusammenarbeit mit VBI, Jobcentral Weinheim und Werkstattschule e.V.

Jugendagentur Heidelberg
Telefon Büro Heidelberg: 06221-
650955 / Telefon Büro 
Wiesloch: 06221-970356

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

Zurück 

Zurück 

Zurück 

Zurück 

Zurück 



Joblinge Ziel: Vermittlung in Ausbildung mithilfe eines Mentorenprogramms

Zielgruppe: junge Menschen ohne abgeschlossene Berufsausbildung mit 
min. Hauptschulabschluss, die Unterstützung zur Integration in Ausbildung 
benötigen.
Aktivitäten: Abklärung der Motivation durch gemeinnützige Arbeit, 
Berufliche Orientierung, Suche nach Praktika - während der Dauer der 
Teilnahme bekommen die Teilnehmer einen Mentoren aus der freien 
Wirtschaft zugewiesen, der bei der Integration in Ausbildung unterstützt
Dauer: 6 Monate

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de
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