Netzwerk Schule-Beruf

Stand Febr. 2019

Forderangebote an Schulen im Rhein-Neckar-Kreis

Auswahl Projekte Arbeitagentur Auswahl
Agentur fur Arbeit
Land ESF
- Schulart/-form RegelangebotdZusatzangebote HWK/IHK
ﬂ w G R B G B B P ver Be |Netz Jug Ver ESF-
e e e e a e | r | tiefte | rufs |werk end schie Jugend
r m a r n r z a Be ein | Uber be dene perspek
k e | u z u - s rufs | steigs |gang rufs Ange tive
r i S f t f o) e |orien| be |schule | hilfe bote -RNK_ Lernforderung im
e n C I a s r n tier lei |und (Jug.P) Rahmen des_
a s h i g o i z ung | tung |Beruf Bildungspakets
Schule I c u c s r e b der im SGB Il, SGB XIll
s h I h s i n e Metro und
c a e e c e t r pol BKGG-private
h f h n a region Leistungsanbieter
u t S u t t Rhein-
| S c | u Neckar
e c e n
g
Bammental Elsenztalschule, GMS Angebote in
gﬁ?giﬁiﬁiﬁﬂ““ Pl X| X x X | x| x X Neckargemiind
X |KooBo Projekt
Eberbach Realschule Eberbach, oy
Pestalozzistr.2, 69412 Eberbach X X X X X X ortliche
Leistungsanbieter
Eberbach Theodor-Frey-Schule
X X X X X X VAB O
Eberbach ‘Werkrealschule
Eberbach,Steigestralie 105, 69412 ortl. Anbieter,
Eberbach
X x X | x| x X X X Patenschaftskreis
fur Uber-
gang Schule-Beruf
Eppelheim Friedrich-Ebert-Schule, GMS
/WRS, Richard-Wagner-Str. 42,
69214 Eppelheim x | X X X | x| x X KooBO Projekt
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W G R B G B B P ver Be |Netz Jug Ver ESF-
e e e e a e I r | tiefte | rufs [werk end schie | Jugend | Lernférderung im
r m a r n r Y4 3 Be ein | Uber be dene | perspek Rahmen des
Kreis- S k e I u z u - s rufs | steigs [gang rufs Ange tive Bildungspakets im
gemeinde r i s f t f 0 e orien | be |Schule | hilfe bote -RNK | SGB Il, SGB Xll und
e n c | a S r n tier lei [und (Jug.P) BKGG-private
a s h i g o i z | ung | tung |Beruf Leistungsanbieter
| c u c S r e b der
Gaiberg ANngebote In
Neckargemind
Heddesbach Angebote in
Wilhelmsfeld und
Schoénau
Heiligkreuz- Angebote in
inach .
steinac Wilhelmsfeld und
Schoénau
Leimen Geschwister-Scholl-WRS Angebote in HD
St.Ilgen; Pestalozzistr. 5, 69181 X X X X x [|x-BK X X . ’
L cirmen Sandhsn,Wiesloch
Leimen Otto-Graf-Realschule, ortiiche
Tinqueuxallee 9, 69181 Leimen X X (x| x| X X Leistungsanbieter
Lobbach Angebote
Neckargemind
Mauer Angebote
Neckargemind
Meckesheim Karl-Biihler-Schule Meckesheim,
GMS /WRS, Schulstr.19, 74909
Meckesheim X X X X X X X X Aﬂg ebote )
Neckargemind
Neckargemiind Realschule Neckargemiind, Alter s
- Ortliche
Postweg 20, 69151 Neckargemiind X X X X X X
Leistungsanbieter
Sandhausen Friedrich-Ebert-Schule, WRS, v
Albert-Schweitzer-Str. 5, 69207 | x X X X X X X Ortliche
Sandhausen Leistungsanbieter
Schonbrunn Angebote
Eberbach
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W G R B G B B P ver Be |Netz Jug Ver ESF-
e e e e a e I r | tiefte | rufs [werk end schie | Jugend | Lernférderung im
r m a r n r Y4 3 Be ein | Uber be dene | perspek Rahmen des
Kreis- Schule k e I u z u - s rufs | steigs [gang rufs Ange tive Bildungspakets im
gemeinde r i s f t f o] e | orien | be |Schule | hilfe bote -RNK | SGB Il, SGB Xll und
e n c | a S r n tier lei [und (Jug.P) BKGG-private
a s h i g o i | z | ung [ tung |Beruf Leistungsanbieter
| c u c S r e b der
Spechbach Angebote
Neckargemind
Wiesenbach Ang ebote
Neckargemind
Wilhelmsfeld Christian-Morgenstern-GS, v
Schulstr. 14, 69259 Wilhelmsfeld ortliche
Leistungsanbieter
Angelbachtal Sonnenberg-WRS, Schulstr.28,
74918 Angelbachtal X x | x| x . Angebote
Sinsheim
Epfenbach Merianschule GWRS, Westliche
Ringstr. 2, 74925 Epfenbach X X X X X AngebOte
Waibstadt
Eschelbronn
Angebote
Waibstadt,
Helmstadt-Bargen
Helmstadt-Bargen |Grafeneck-Gemeinschaftsschule
mit Auflenstelle an der Merian-
Schule Epfenbach und
auslaufender WRS, Asbacher X X X X X X X X
Str. 1, 74921 Helmstadt-Bargen ortliche
Leistungsanbieter
Neckarbischofs- ortliche
hei . .
e Leistungsanbieter
Neidenstein Ang ebote
Waibstadt,
Helmstadt-Bargen
Reichartshausen ortliche
Leistungsanbieter
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W G R B G B B P Be Jug Ver ESF-
e e e e a e I r rufs end schie | Jugend | Lernférderung im
r m a r n r Y4 3 ein be dene | perspek Rahmen des
Kreis- S k e I u z u s steigs rufs Ange tive Bildungspakets im
gemeinde r i s f t f o] e be hilfe bote -RNK | SGB Il, SGB Xll und
e n c | a S n lei (Jug.P) BKGG-private
a s h i g o z tung Leistungsanbieter
| c u s r b
Sinsheim Kraichgau-Realschule, Stiftstr. ortliche
20. 74 inshei X X . .
0, 74889 Sinsheim Leistungsanbieter
Sinsheim Theodor-Heuss-Schule, GMS s
WRS,Am Unteren Tor 1, 74889 X Ortliche
Sinsheim Leistungsanbieter
Sinsheim Max-Weber Schule VAB O
Sinsheim Albert-Schweitzer-Schule,
VAB O
Sinsheim Friedrich-Hecker-Schule X
X VAB O
Waibstadt Realschule Waibstadt, Friedrich- ortlicher Bi|dungs-
Ebert-Str. 18, 74915 Waibstadt X X p artner
Leistungsanbieter
Dielheim Leimbachtalschule, GMS /WRS,
Pestalozzistr. 11, 69234 Dielheim X X An gebote
Wiesloch
Malsch Angebote
Wiesloch
Miihlhausen Kraichgauschule Miihlhausen, Ang ebote
f/[IYIhS“/IWRS; Schulstr. 32, 69242 X X Wiesloch
ihatsen KooBO Projekt
NuBloch Schiller-Schule, GWRS,
Dreikonigstr. 18, 69226 Nufiloch X An_gebOte
Wiesloch
Rauenberg ortliche
Leistungsanbieter
St. Leon-Rot Parkring-Schule, GMS /WRS, Angebote
Wiesenstralle 4, 68789 St. Leon- .
X X |Walldorf, Wiesloch

Rot

KOOBO Projekt
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W G R B G B B P ver Be |Netz Jug Ver ESF-
e e e e a e I r | tiefte | rufs [werk end schie | Jugend | Lernférderung im
r m a r n r Y4 3 Be ein | Uber be dene | perspek Rahmen des
Kreis- Schule k e I u z u - s rufs | steigs [gang rufs Ange tive Bildungspakets im
gemeinde r i s f t f o] e | orien | be |Schule | hilfe bote -RNK | SGB Il, SGB Xll und
e n c | a S r n tier lei [und (Jug.P) BKGG-private
a s h i g o i z | ung | tung |Beruf Leistungsanbieter
| c u c S r e b der
Walldorf Theodor-Heuss-Realschule, T
Schwetzinger Str. 95, 69190 X X X X X X X X ortliche
Walldorf Leistungsanbieter
Walldorf Wald-Schule, GWRS, Am Wald 1, X
69190 Walldorf X X | x| X | X X
Wiesloch Bertha-Benz Realschule,
Gerbersruhstr. 70,
X X | x| x X X KooBO Projekt
Ortliche
Leistungsanbieter
Wiesloch Gerbersruh- GMS /WRS, .
Gerbersruhstr. 18, 69168 x | X X x | x| x| x X KooBO Projekt
Wiesloch
Wiesloch Louise-Otto-Peters Schule X
X X X X X X
VAB O
Wiesloch Johann-Philipp-Bronner Schule
X X
Wiesloch Hubert-Sternberg Schule
X X X X X X X
VAB O
Altlufiheim ortliche
Leistungsanbieter
Briihl Marion-Donhoff-Realschule, Srilich
Wiesenplatzweg 7, 68782 Briihl X X x| x X or .IC e .
Leistungsanbieter
Briihl Schiller-Schule, GWRS, X
Ormessonstr. 5, 68782 Briihl X X | X X[ X X
Hockenheim Hartmann-Baumann-Schule, g
GWRS, SchubertstraBe 17, 68766 | x X x | x| x| x X X x [|ortliche
Hockenheim Leistungsanbieter
Hockenheim Theodor-Heuss-Realschule,
Schubertstr. 14, 68766 X X [ x| x X X
Hockenheim

Seite 5 von 27



http://www.jpbronner-schule.de/

Hockenheim Louise-Otto-Peters-Schule
(AuBenstelle Wiesloch) X X X
w G R B G B B P Be Jug ESF-
e e e e a e I r rufs end Jugend | Lernférderung im
r m a r n r Y4 3 ein be perspek Rahmen des
Kreis- S k e I u z u s steigs rufs tive Bildungspakets im
gemeinde r i s f t f of e be hilfe -RNK | SGB Il, SGB XIl und
e n c | a S n lei (Jug.P) BKGG-private
a s h i g o z tung Leistungsanbieter
I c u s r b
Ketsch Neurottschule, GMS, ortliche
Gartenstr. 31, 68775 Ketsch X X X X Leistungsanbieter
NeuluBBheim Angebote
Hockenheim
Oftersheim Theodor-Heuss-GWRS, g
Hardtwaldring 16, 68723 x [Ortliche
Oftersheim Leistungsanbieter
Plankstadt
Reilingen Friedrich-von-Schiller, GWRS,
Reilingen-LufBheim, Wilhelmstr. v
42/1, 68799 Reilingen Jug.P Ort.“Che _
Leistungsanbieter
Schwetzingen Hilda-Schule, WRS, Hildastr. 1, ortliche
68723 Schwetzingen Leistungsanbieter
Schwetzingen Karl-Friedrich-Schimper, RS, s
Carl-Diem-Str. 4, 68723 Ortliche
Schwetzingen Leistungsanbieter
Schwetzingen Carl-Theodor Schule
VAB O
Schwetzingen Erhart-Schott Schule X
VAB O
Edingen- ortliche
Neckarh . .
cerariausen Leistungsanbieter
Hemsbach Carl-Engler-Realschule,
Silcherweg 8, 69502 Hemsbach Angebote
Weinheim
Hemsbach Friedrich-Schiller- GMS /WRS,

Friedrich-Ebert-Str. 17, 69502
Hemsbach
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W G R B G B B P ver Be |Netz Jug Ver ESF-
e e e e a e I r | tiefte | rufs [werk end schie | Jugend | Lernférderung im
r m a r n r Y4 3 Be ein | Uber be dene | perspek Rahmen des
Kreis- k e I u z u - s rufs | steigs |gang rufs Ange tive Bildungspakets im
gemeinde Schule r i s f t f o] e | orien| be |Schule | hilfe bote -RNK | SGB I, SGB Xll und
e n c | a S r n tier lei [und (Jug.P) BKGG-private
a s h i g o i | z | ung [ tung |Beruf Leistungsanbieter
| c u c S r e b der
Heddesheim Karl-Drais-Schule, Grund- und ortliche
Werkrealschule, Joh.-Seb.-Bach- . .
Str. 7.9, 69493 Hirschberg x [ X X X | x| x| x X X Leistungsanbieter
KOOBO Projekt
Ilvesheim
Ladenburg Merian-Realschule, Heidelberger s
Str. 20, 68526 Ladenburg X x | x| x| x X ortliche
Leistungsanbieter
Ladenburg WRS Unterer Neckar Ladenburg, s
Heidelberger Str. 18, 68526 X X X X X X X X ortliche
Ladenburg Leistungsanbieter
Laudenbach
Schriesheim Kurpfalz-Realschule, s
Hirschberger Str. 1, 69198 X x | x| x| x X Ortliche
Schriesheim Leistungsanbieter
Weinheim Dietrich-Bonhoeffer-Schule, g
GWRS, Breslauer Str. 60, 69469 | X X x | x| x X X Ortliche
Weinheim Leistungsanbieter
Weinheim Dietrich-Bonhoeffer-Realschule,
Breslauer Str. 60, 69469 Weinheim X X X X X X Ortliche
Leistungsanbieter
Weinheim Friedrich-Realschule, Bergstr. 70,
69469 Weinheim X X | x| X X X X
Weinheim Johann-Philipp.-Reis Schule
VAB O
Weinheim Hans-Freudenberg-Schule X X X X AV-dual
Weinheim Helen-Keller-Schule AV-dual
X X x| X VAB O
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Glossar schulbezogene Projekte

Schulbezogene Projekte Kurzbeschreibungen Ansprechpartner
Regelangebote der Basis ist die Rahmenvereinbarung zur Zusammenarbeit von Schule und Berufsberatung vom 05.08.2010|AA Heidelberg:
Berufsberatung zwischen dem Kultusministerium B-W und der Regionaldirektion B-W; Heidelberg.151-
(Mindeststandards an allen allgemeinbildenden Schulen). U25@arbeitsagentur.
de
Berufswahlunterricht ( 2 Schulstunden), BIZ-Besuch ( 2 Schulstunden)
Elternabende, Prasenzberatung und Sprechstunden, dartber hinaus bedarfsorientierte Angebote
Zuriick An beruflichen Schulen: Angebote nach Absprache, Sprechstunden und Prasenzberatungen werden
grundsatzlich durchgefihrt.
Berufseinstiegsbegleitung Teilweise zahlt die Bundesagentur fur Arbeit 100 % der Kosten. Diese Projekte enden mit dem Schuljahr |AA Heidelberg:
2013/2014. Heidelberg.151-
Teilfinanzierte Projekte sind mdglich. Die Bundesagentur zahlt in diesen Fallen 50 % der Kosten den U25@arbeitsagentur.
Rest (Kofinanzierung) muss der Schultrager oder ein Dritter aufbringen. de
Zuriick Zielgruppe: Forder- und Hauptschuler/innen ab der 8. Klasse. Anmerkung: Projektantrage kdnnen bei
der ortlich zustandigen Argentur fur Arbeit gestellt werden.
Netzwerk "Ubergang Kommunen der Metropolregion Rhein-Neckar, IHK und HWK, Unternehmen die ausbilden, die értlichen [AA Heidelberg:
Schule-Beruf" Arbeitsagenturen, sowie allgemeinbildende und berufliche Schulen haben das Netzwerk gegrundet. Im  |Heidelberg.151-
Rahmen der Netzwerkarbeit sollen alle Mitglieder einen diesbeziiglichen Uberblick der bestehenden U25@arbeitsagentur.
FordermalRnahmen in der Region erhalten. Ziel ist es, die bestehenden Angebote enger mit den de; Metropolregion
Aktivitaten der Berufsberatungen und dem Arbeitgeberservice der Arbeitsagenturen zu verknupfen. Rhein-Neckar
Zurick Identifizierte Licken im regionalen Angebot sollen durch gemeinsame Projekte geschlossen werden. Jochen.Kurrat@m-r-

n.com
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Glossar schulbezogene Projekte

Jugendberufshilfe im R-N-K

Zuruck

Jugendberufshilfe wird an allen beruflichen Vollzeitschulen im Rhein-Neckar-Kreis angeboten
Zielgruppen: Schulerinnen und Schiler, die VAB- und VABO-Klassen besuchen. Bei Bedarf
konnen im Einzelfall auch Gesprache mit Schiler/innen anderer Schulformen stattfinden.
Ansprechpartnerinnen:

Sinsheim:

Albert-Schweitzer-Schule, Friedrich-Hecker-Schule:

Stadt Sinsheim, Frau Niehaus, Telefon 07261 404-179

E-Mail: jugendberufshilfe@sinsheim.de

Jugendamt Rhein-Neckar-Kreis, Frau Weber, Tel.06221-522 2445,

E-Mail: helena.weber@rhein-neckar-kreis.de

Wiesloch:

Hubert-Sternberg-Schule: Tanja Merkert, Tel. 0162-2646684,

Email: tanja.merkert@rhein-neckar-kreis.de

Louise-Otto-Peters Schule (Frau Weber)

Eberbach:

Theodor-Frey-Schule (Frau Merkert)

Schwetzingen

Ehrhart-Schott-Schule (Frau Merkert)

Hockenheim

Louise-Otto-Peters Schule (Frau Weber)

Weinheim

Job-Central 06201/184762

Landratsamt
Rhein-Neckar-
Kreis, Jugendamt,
Stadt Sinsheim,
Job Central
Weinheim,
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Glossar schulbezogene Projekte

Next Step 2018 Foérderachse
C.1.1. ,Vermeidung von
Schulabbruch und
Verbesserung der
Ausbildungsreife*

Zuruck

Bildung-Beruf-Zukunft-individuelle Unterstitzung fur Schilerinnen und Schuler mit besonderem
Forderbedarf an der nérdlichen Badischen Bergstralle

Zielgruppen: Perspektiven- und chancenarme (benachteiligte) Schilerinnen und Schuler der
Klassenstufe 9 und 10 an Werkreal- oder Realschulen, Schulerinnen und Schiler von beruflichen
Vollzeitschulen (VABO,2 BFS)

Ziel: Ziel des Projekts ist die Vermeidung von Schulversagen und die damit verbundene Verbesserung
der Ausbildungsreife.

Vorgehensweise: Die Vorgehensweis vollzieht sich in enger Abstimmung mit Schulen, Agentur fir
Arbeit und Beratungsstelle von JC.

Projekttrager: Regionale Jugendagentur Badische Bergstralle e.V. - Job Central, Weinheim;
Teilnehmerplatze: 115

Regionale
Jugendagentur
Badische Bergstralle
Job Central
Weinheim,
Bahnhofstr. 19,
69469 Weinheim,
mail@jobcentral.de
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Glossar schulbezogene Projekte

esf-jugendperspektive.rnk
ein ESF-Projekt der
Forderachse C 1.1
,vermeidung von
Schulabbruch und
Verbesserung der
Ausbildungsfahigkeit"

Zuruck

Im Mittelpunkt steht die Projektarbeit fur Jugendliche im Schulalter ab der 7. Jahrgangsstufe,
die von Schulversagen und Schulabbruch bedroht sind, mit Ihren Eltern/Erziehungsberechtigten
oder aus anderen Griinden (z.B. Fluchterfahrungen) nicht in der Lage sind, den Ubergang
~Schule — Beruf“ ohne individualisierte Unterstitzung zu bewaltigen

und

fur ausbildungsferne und z. T. marginalisierte Jugendliche nach Beendigung der Schulpflicht bis
zum 25. Lebensjahr, die von regelhaften Angeboten der Ubergangs- und Ausbildungssysteme
bzw. der Jugendsozialarbeit und der Jugendberufshilfe sowie aufgrund ihres erheblichen
Foérderbedarfs nicht erreicht werden kénnen

Die Aufnahme ins Projekt erfolgt in enger Abstimmung mit den Schulen, der Agentur fur Arbeit
(Berufsberatung) und dem Jobcenter Rhein-Neckar-Kreis.

Projekttrager: Berufsbildungswerk Neckargemind GmbH

Teilnehmerplatze: 164

Flyer1 Flyer 2 Formular 2

Berufsbildungswerk
Neckargemund
GmbH

Im Spitzerfeld 25,
69151
Neckargemund
christiane.herpel@
srh.de und
swetlana.wasemuel
ler@srh.de
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Glossar schulbezogene Projekte

VABO-Klassen

(Vorqualifizierung Arbeit und

Beruf fur Schiler ohne
Deutschkenntnisse)
Klassen an den beruflichen

Schulen des RNK

Zurick

Schiler ohne Deutschkenntnisse, die noch nicht 18 Jahre alt und nicht mehr an den allgemeinbildenden
Schulen schulpflichtig sind (i.d. Regel alter gleich 15 Jahren), haben einen Anspruch auf die
Pflichtschule VABO. In der Regel handelt es sich um Flichtlinge oder um europaische Auslander.

BSZ Eberbach:
Eberbach: Theodor-Frey-Schule, Friedrich-Ebert-Str. 40, 69412 Eberbach,Tel: 06271 80201, Fax: 06271 802100,
E-Mail: info@tfse.de

BSZ Schwetzingen:
Schwetzingen: Erhard-Schott-Schule, Lessingstralle 18, 68723 Schwetzingen, Telefon: 06202 946300, Telefax: 06202 946320
E-Mail: info@esss.de

Schwetzingen:Carl-Theodor-Schule, LessingstralRe 18, 68723 Schwetzingen, Telefon:06202946200;
E-Mail: cts@carl-theodor-schule.de

BSZ Weinheim:
Weinheim: Hans-Freudenberg-Schule, Wormser Stralle 51, 69469 Weinheim, Tel: 06201 / 2560 100, Fax: 06201 / 2560 140
E-Mail: sekretariat@hfswe.de

Weinheim: Helen-Keller-Schule, Wormser Straflte 51, 69469 Weinheim, Telefon.: 06201 — 2560300,
E-Mail; sekretariat@hksw.de

Weinheim: Johann-Philipp-Reis-Schule, Wormser Strale 51, 69469 Weinheim, Telefon.: 06201 - 2560200,
E-Mail: sekretariat@)jprs-weinheim.de

BSZ Wiesloch:
Wiesloch: Hubert-Sternberg-Schule, Parkstr. 7, 69168 Wiesloch, Telefon: 06222 / 3055100, Telefax: 06222 / 3055101
E-Mail: poststelle@hss-wiesloch.schule.bwl.de

Wiesloch:Johann-Philipp-Bronner Schule, Gymnasiumstralle 2, 69168 Wiesloch, Telefon: 06222-3055-200
E-Mail: info@jpbronner-schule.de

Wiesloch: Louise-Otto-Peters-Schule , 69168 Wiesloch, Gerbersruhstralle 56, Telefon.: 06222 3055 300,
E-Mail: Wiesloch@lop-schule.de

Seite 12 von 27

Informationen

erteilt auch der
Geschafts-fuhrende
Schulleiter des
RNK:

OStD R. Mdller
06222 3055 200
Muer@JPBronner-
Schule.de




Glossar schulbezogene Projekte

BSZ Sinsheim:

Sinsheim: Albert-Schweitzer-Schule, Alte Daisbacher StraRe 7a, 74889 Sinsheim , Telefon: 07261 946-300, Telefax: 07261 946-320
E-Mail: Sekretariat@ass-sinsheim.de

Sinsheim: Friedrich-Hecker-Schule, Alte Daisbacher Stral3e 7a, 74889 Sinsheim, Telefon:: 07261 - 946100
E-Mail: Info@friedrich-hecker-schule.de

Sinsheim: Max-Weber-Schule, Alte Daisbacher stralle 7a, 74889 Sinsheim, Telefon: 07261 - 946212
E-Mail: Zentrale@MWS-Sinsheim.de

BPJ 21
Landesprogramm
praktisches Jahr

Zuruck

Es handelt sich um ein Angebot der Agenturen fur Arbeit beim Bildungsverbund Berufliche
Qualifikation (BBQ) in Kooperation mit den Berufsschulen und richtet sich an lern
beeintrachtigte und sozial benachteiligte Ausbildungsplatzsuchende Jugendliche und junge
Erwachsene, die u. a. bei der Beendigung der allgemeinen Schulpflicht keinen
Hauptschulabschluss oder vergleichbaren Abschluss vorweisen kdnnen. Geférdert werden
kénnen auch lernbehinderte, seelisch behinderte, straffallig gewordene oder drogenabhangige
Jugendliche, sowie Jugendliche mit Migrationshintergrund die Sprachdefizite oder soziale
Eingewohnungsschwierigkeiten haben.

AA Heidelberg:
Heidelberg.151-
U25@arbeitsagent
ur.de
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Glossar schulbezogene Projekte

Initiative "VerA"
(Verhinderung von
(Ausbildungs)Abbrichen
und Starkung von
Jugendlichen in der
Berufsausbildung)

Zuruck

Deutschlandweit bricht derzeit jeder funfte Jugendliche seine Ausbildung vorzeitig ab. Seid
Ende 2008 gibt es deshalb die Initiative VerA, die vom BMBF gefdrdert wird. Senior Experten
Service (SES) - eine der grofiten deutschen Ehrenamtsorganisationen fur Fach- und
Fuhrungskrafte im Ruhestand - zusammen mit den Spitzenverbanden der deutschen Industrie,
des Handwerks und der freien Berufe haben die aufgelegt. Auszubildende die auf
Schwierigkeiten sto3en und mit dem Gedanken spielen, ihre Lehre abzubrechen, erhalten hier
kostenlose Hilfe. Sie, ihre Eltern, die Berater der Kammern, der Ausbildungsbetrieb oder die
Berufsschule kann sich bei dieser Einrichtung melden und erhalt Hilfe. Es handelt sich um ein
bundesweites Angebot und kann somit auch im Rhein-Neckar-Kreis genutzt werden. Weitere
Ansprechpartner: IHK Rhein-Neckar: Dagmar.Walter@rhein-neckar.ihk24.de;
Handwerkskammer Mannheim: orth@hwk-mannheim.de

Ansprechpartner
fiir die Region
Rhein-Neckar-
Odenwald:

Frau Karola Pelzer
Rhein-neckar-
odenwald@vera.sr
s-bonn.de

"KooBO" Projekte
Kooperative Berufsorientierung

Zurtck

Schulen kénnen mit der Teilnahme am Projekt KOOPERATIVE BERUFSORIENTIERUNG (KOOBO)
Schulerinnen und Schulern weitere berufspraktische Erfahrungen ermdglichen.

Das Projekt hilft den Schilerinnen und Schulern frihzeitig und geschlechtssensibel bei der Erweiterung
ihres Berufswahlhorizonts, indem sie sich an Projekten mit "Ernstcharakter" beteiligen und Berufsfelder,
Berufsbilder bzw. Ausbildungseinrichtungen und Hochschulen kennenlernen.

Die Schilerinnen und Schiiler planen eigene Projekte und setzen diese um, sie arbeiten mit
Kooperationspartnern (z.B. Betrieben, Hochschulen, anderen allgemein bildenden oder beruflichen
Schulen) zusammen, sie nutzen deren Wissen und Kénnen um ihr eigenes Projekt voran zu treiben und
berufliche Fragestellungen kennen zu lernen.

Die Schulen wahlen unter 6 verschiedenen Projektvarianten die passende aus.

Bewerbungsformular
e, weitere Hinweise
und Informationen
finden Sie unter:
www.km-
bw.de/koobo.
Ansprechpartner
beim Staatlichen
Schulamt Mannheim
Frau Brokowski-
Shekete.
Florence.Brokowski-
hekete@ssa-
ma.kv.bwl.de
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Glossar nichtschulbezogene Projkete

Nicht schulbezogene MaRnahmen

Zugang zu den MaBnahmen der Arbeitsagentur nur teilnehmerbezogen, d.h. Jugendliche miissen bei der Berufsberatung

gemeldet sein!

MaRnahme

Kurzbeschreibung

Ansprechpartner

Vermittlung von

Schiilerinnen und Schiiler,
die Leistungen nach dem
Sozialgesetzbuch Il

beziehen

Zurick

Umsetzungshinweise: Die Berufsorientierung ist bei der Agentur fiir Arbeit
angesiedelt. Auch die Jugendlichen, die Leistungen nach dem
Sozialgesetzbuch Il beziehen, werden Uber die Berufsberatung in den
Schulen beraten. Zusatzlich werden die aktuellen Schulabganger von den
Integrationsfachkraften "U25" des Jobcenters zum Beginn des Schuljahres
eingeladen. Die Gesprache werden gemeinsam mit den Schilern und den
Eltern geflhrt. Je nach Ergebnis wird die Berufsberatung zur
Berufsorientierung einbezogen. Die Jugendlichen haben ab diesem
Zeitpunkt einen Ansprechpartner im Jobcenter und kdnnen diesen jederzeit
um ein Gesprach bitten. Zum Schulhalbjahr werden die Zeugnisse
angefordert und je nach dem weitere Gesprache gefuhrt. Falls erforderlich,
arbeiten die Integrationsfachkrafte intensiv mit der Berufsberatung, dem
Schulsozialarbeiter und Jugendberufshelfer (Netzwerkarbeit) zusammen.

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

EQ -Einstiegsqualifizierung

Zurick

Hier handelt es sich um ein Sonderprogramm des Bundes im Rahmen des
Ausbildungspakts. Die Kammern akquirieren die Praktikumsplatze, die
Arbeitsagenturen vermitteln die Praktika;

Zielgruppe: Ausbildungsplatzsuchende, die zum 30.09. noch ohne
Ausbildungsplatz sind.

Das Angebot umfasst: 6-12-monatige Praktika; die Teilnehmer erhalten
eine Praktikumsvergutung und sind sozialversichert.
Forderzeitraum/Beginndatum 01.08-31.03. EQ kann zuséatzlich mit
ausbildungsbegleitenden Hilfen( abH) geférdert werden

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.deoderlHK
Rhein-Neckar,Mannheim
juergen.janz@rhein-
neckar.ihk24.de
Handwerkskammer, MA
Eller@hwk-mannheim.de

abH- ausbildungsbegleitende

Nachhilfeunterricht wahrend der Ausbildung oder bei der Teilnahme EQ-

AA Heidelberg: Heidelberg.151-

Hilfen Einstiegsqualifizierung. Dauer: Individuell, je nach Bedarf des Jugendlichen. |U25@arbeitsagentur.de
Trager: Forderband Mannheim und diverse Trager in Heidelberg
Zurlick
ASA Zielgruppe:Jugendliche mit besonderem Unterstiitzungsbedarf und AA Heidelberg: Heidelberg.151-

asistierte Ausbildung

Zurlick

Vermittlungshemmnissen, denen die Aufnahme und Durchflihrung einer
beruflichen Erstausbildung auf dem ersten Ausbildungsmarkt ohne
weitergehende Unterstiitzungs- und Férderangebote nicht moglich ist.
Voraussetzung flr eine Férderung im Rahmen der Assistierten Ausbildung
ist, dass die Jugendlichen bisher noch keine Berufsausbildung
abgeschlossen haben und die nétigen Voraussetzungen fir eine Ausbildung
mitbringen.Insbesondere Altbewerber/innen, junge Eltern, Jugendliche
mit,Genderuntypischen® beruflichen Interessen und Jugendliche mit
Migrationshintergrund.Die Jugendlichen werden in einer Vorbereitungsphase
auf die Ausbildung (6 Monate) vorbereitet und anschlieRend wahrend der
gesamten Ausbildung (Ausbildungsphase) betreut. Die Jugendlichen
erhalten wahrend der Vorbereitungsphase Berufsausbildungsbeihilfe, zu
Beginn der Ausbildung, dann ihre volle Ausbildungsvergitung.

U25@arbeitsagentur.de

Meslek Yolu-,Gemeinsam flr
gute Ausbildung“(assistierte

Ausbildung)

Zurtick

Zuriek

Das Konzept ist identisch mit dem Projekt ,Carpo®,einziger Unterschied liegt
in der Zielgruppe:
Dieses Projekt ist ausschlieflich auf Jugendliche mit Migrationshintergrund

ausgerichtet
Projekttrager: Biotopia Mannheim

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de
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Glossar nichtschulbezogene Projkete

BPJ 21
(Landesprogramm
berufspraktisches Jahr)

Zurtick

Ein Angebot der Agenturen fiir Arbeit beim "Bildungsverbund Berufliche
Qualifikation“ (BBQ) in Kooperation mit den Berufsschulen). Geférdert
werden forderbedirftige, lernbeeintrachtigte und sozial benachteiligte
ausbildungsplatzsuchende Jugendliche und junge Erwachsene

» ohne Hauptschule- oder vergleichbaren Abschluss bei Beendigung der
allgemeinen Schulpflicht,

« aus Foérderschulen fir Lernbehinderte unabhangig vom erreichten
Schulabschluss

» mit Hauptschul- oder vergleichbarem Abschluss bei Beendigung der
allgemeinen Schulpflicht, wenn erhebliche Bildungsdefizite vorliegen, die
erwarten lassen, dass ohne ,ausbildungsbegleitende” Hilfen ein erfolgreicher
Abschluss der Berufsausbildung bzw. Verlauf der Einstiegsqualifizierung
nicht zu erreichen ist. In diesen Fallen ist der Psychologische Dienst der
Agentur fur Arbeit einzuschalten.

Finanzierung:ESF — Mittel des Landes Ba-W,Kofinanzierungsmittel vom
Arbeitgeberverband Sidwestmetall und der Agentur fiir Arbeit Heidelberg.

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

BVB - Berufsvorbereitende
BildungsmalRnahme -

Zurlick

Zielgruppe: Jugendliche, die die Schulpflicht erfillt haben und noch keine
Ausbildungsstelle gefunden haben oder noch nicht ,ausbildungsreif* sind
Ziel der MaBnahme: ,,Ausbildungsreife” herstellen, Schulabschluss
nachholen;

Finanzierung: Mittel der Agentur fur Arbeit (100 %)

Dauer: max. 12 Monate, Beginn immer im September

AA Heidelberg: Heidelberg.151-
U25@arbeitsagentur.de

verschiedene Angebote

der Handwerkskammer (HWK)
Mannheim und IHK Rhein-
Neckar, Mannheim

Zurtick

Zielgruppe: Schilerinnen und Schler die eine Ausbildungsstelle im
handwerklich- technischen Bereich suchen.

Aktivitaten: Erstellen von Anforderungsprofilen zusammen mit den
Betrieben die noch offene Lehrstellen zur Verfugung stellen;Vorhaltung einer
Datenbank und "Lehrstellenbdrse online"; Lehrstellen-Radar" als sog.
"App".Offene Lehrstellen vor Ort; Eignungstests fir kaufmannische sowie
handwerklich-technische Berufe firr Schiiler/innen;Teilnahme an &ffentliche
Veranstaltungen, z. B. "Speed-Jobbing" zur Zusammenfihrung
Angebot/Nachfrage.

Die Angebote sind standig abrufbar

Handwerkskammer Mannheim:
Orth@hwk-mannheim.de; IHK
Rhein-Neckar:
Dagmar.Walter@rhein-
neckar.ihk24.de

PerJuF
Perspektiven fir jugendliche
Fliichtlinge

Die MaRnahme Perspektiven fir junge Flichtlinge stellt ein niedrigschwelliges
Angebot im Vorfeld von Berufswahl, Ausbildung und Qualifizierung dar. Aufgrund
ihrer personlichen Situation kommen diese jungen Menschen fir eine Ausbildung
und/oder Qualifizierung auch im Rahmen berufsvorbereitender Bildungs-
mafinahmen (§§ 51ff. SGB lll) noch nicht in Betracht. Im Rahmen der MalRnahme
sollen diese jungen Fliichtlinge fiir eine Ausbildung und/oder fiir eine berufliche
Qualifizierung motiviert und schrittweise an den Ausbildungsmarkt herangefiihrt
werden (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il bzw. nach § 16 Absatz 1 SGB Ili. V. m.

§ 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB lll).Ziel ist es, den jungen Fliichtlingen ausreichende
Kenntnisse und Erfahrungen zu vermitteln, um eine Berufsorientierung fir das
deutsche Ausbildungssystem bewusst erfassen bzw. ggf. bereits eine eigenstandige
Berufswahlentscheidung treffen zu kénnen.

Gegenstand der MaBnahme

- Heranflihrung an das deutsche Ausbildungs- und Beschaftigungssystem,

- Berufsorientierung, Kennenlernen der Rahmenbedingungen und
Anforderungen in verschiedenen Ausbildungen, die verschiedenen
Berufsfeldern angehoren sollten, und in der Arbeitswelt.

- die flr eine Berufsorientierung notwendige Vermittlung und Erweiterung von
deutschen Sprachkenntnissen.

Teilnehmer

Zur Zielgruppe gehdren insbesondere junge Menschen unter 25 Jahren, die
perspektivisch eine berufliche Ausbildung anstreben

und

- Asylbewerber oder Geduldete mit Arbeitsmarktzugang oder

- Asylbewerber mit guter Bleibeperspektive (aus Eritrea, Irak, Iran, Syrien) oder
- Asylberechtigte und anerkannte Fliichtlinge sind
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Glossar nichtschulbezogene Projkete

una

- aufgrund ihrer persoénlichen Situation Hemmnisse aufweisen, insbesondere im
Bereich Motivation/Einstellungen, fiir das deutsche Ausbildungssystem bzw.
aufgrund bestehender Sprachdefizite und sozialer Eingewéhnungsschwierigkeiten
in einem fremden soziokulturellen Umfeld der besonderen Unterstiitzung bedirfen

, um sie fur eine Ausbildung und/oder fir eine berufliche Qualifizierung zu motivieren
und schrittweise daran heranzufiihren,

- die Vollzeitschulpflicht erflllt haben,

- Uber keine berufliche — in Deutschland anerkannte - Erstausbildung verfigen,

- Uber keine bzw. geringe berufliche Erfahrung verfligen und
Uber keine bzw. geringe berufliche Erfahrung verfiigen und
wegen der in ihrer Person liegenden Griinde ohne diese Férderung nicht bzw.
noch nicht eingegliedert werden kénnen.
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Nicht schulbezogene MaRnahmen

Zugang zu den MaBRnahmen des Jobcenters nur bei ALG Il Bezug, d.h. die Familie der Jugendlichen muss

Arbeitslosengeld Il vom Jobcenter beziehen!

MaBBnahme

Kurzbeschreibung

Ansprechpartner

Vermittlung von

Schiilerinnen und Schiiler,
die Leistungen nach dem
Sozialgesetzbuch Il

beziehen

Zuruck

Umsetzungshinweise: Die Berufsorientierung ist bei der Agentur fur Arbeit
angesiedelt. Auch die Jugendlichen, die Leistungen nach dem
Sozialgesetzbuch Il beziehen, werden Uber die Berufsberatung in den
Schulen beraten. Zusatzlich werden die aktuellen Schulabganger von den
Integrationsfachkraften des Ausbildungsteams des Jobcenters zum Beginn
des Schuljahres eingeladen. Die Gesprache werden gemeinsam mit den
Schilern und den Eltern gefiihrt. Je nach Ergebnis wird die Berufsberatung
zur Berufsorientierung einbezogen. Die Jugendlichen haben ab diesem
Zeitpunkt einen Ansprechpartner im Jobcenter und kénnen diesen jederzeit
um ein Gesprach bitten. Zum Schulhalbjahr werden die Zeugnisse
angefordert und je nach dem weitere Gesprache gefihrt. Falls erforderlich,
arbeiten die Integrationsfachkrafte intensiv mit der Berufsberatung, dem
Schulsozialarbeiter und Jugendberufshelfer (Netzwerkarbeit) zusammen.

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

EQ -Einstiegsqualifizierung

Zuruck

Hier handelt es sich um ein Sonderprogramm des Bundes im Rahmen des
Ausbildungspakts. Die Kammern akquirieren die Praktikumsplatze, die
Arbeitsagenturen vermitteln die Praktika;

Zielgruppe: Ausbildungsplatzsuchende, die zum 30.09. noch ohne
Ausbildungsplatz sind.

Das Angebot umfasst: 6-12-monatige Praktika; die Teilnehmer erhalten
eine Praktikumsvergutung und sind sozialversichert.
Forderzeitraum/Beginndatum 01.08-31.03. EQ kann zusatzlich mit
ausbildungsbegleitenden Hilfen( abH) geférdert werden

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

abH- ausbildungsbegleitende

Hilfen

Nachhilfeunterricht wahrend der Ausbildung oder bei der Teilnahme EQ-

Einstiegsqualifizierung. Dauer: Individuell, je nach Bedarf des Jugendlichen.

Trager: Férderband Mannheim und diverse Trager in Heidelberg

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de
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AB JETZT
(Teilzeitausbildung fur
Alleinerziehende)

Zurick

MaRnahme fiur alleinerziehende Mutter. Ziel ist die Suche nach einer
Teilzeitausbildung.

Zielgruppe: Alleinerziehende im ALG Il Bezug mit mind.
Hauptschulabschluss.

Die Kontaktaufnahme zum Trager Férderband Mannheim erfolgt durch das
Jobcenter.

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

AhfJ- Aktivierungshilfe fur MaRnahme fur Jugendliche mit besonderem Forderbedarf. Dauer: JC-

Jungere Individuell, je nach Bedarf des Jugendlichen. Trager: F&U Heidelberg RNK.Ausbildungsteam@jobcent
L Wieblingen er-ge.de

Ausbildung mit Kind Unterstitzung von (Allein-)Erziehenden bei der Suche nach einem JC-

Zurick

Ausbildungsplatz und bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
Dauer: mind. 9 Monate; Teilnahme findet in TZ - angepasst an die
Betreuungszeiten - statt.
Trager: BBQ Heidelberg

RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

BaE (Berufsausbildung in
auBerbetrieblichen
Einrichtungen)

Zurick

Hierbei handelt es sich um eine geférderte Ausbildung bei einem
Bildungstrager, der zum Erfillen der praktischen Ausbildungsinhalte einen
Kooperationsbetrieb hinzuzieht.

Zielgruppe: Jugendliche mit besonderem Unterstitzungsbedarf und
Vermittlungshemmnissen, denen die Aufnahme und Durchflhrung einer
beruflichen Erstausbildung auf dem ersten Ausbildungsmarkt ohne

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de
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BPJ BW
(Berufspraktisches Jahr Baden
W rttemberg)

4 (AR %

Zuruck

MafRnahme fir Jugendliche, die einen Einstieg in ihre berufliche
Erstausbildung Uber Einstiegsqualifizierung (EQ) bendtigen.

Trager: Bildungsverbund Berufliche Qualifikation (BBQ) in Heidelberg.
Zielgruppe: Gefordert werden Jugendliche und junge Erwachsene ohne
abgeschlossene Berufsausbildung. Das Ziel der MaRnahme ist die Suche
nach einer Einstiegsqualifizierung oder auch Ausbildung.

Bei Einmindung in eine EQ erfolgt eine weitere Unterstiutzung (abH) durch
den Trager inkl. Betriebsbesuchen zur Unterstiitzung des Ubergangs in
Ausbildung.

Dauer: 6 bis 12 Monate

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de

BVB - Berufsvorbereitende
Bildungsmaflinahme -

Zurick

Zielgruppe: Jugendliche, die die Schulpflicht erfullt haben und noch keine
Ausbildungsstelle gefunden haben oder noch nicht ,ausbildungsreif* sind
Ziel der MaBRnahme: ,,Ausbildungsreife® herstellen, Schulabschluss
nachholen; Berufliche Orientierung durch Vermittlung in Praktika

Dauer: max. 12 Monate, Einstieg laufend mdglich

JC-
RNK.Ausbildungsteam@)jobcent
er-ge.de

AA Heidelberg: Heidelberg.151-

£uruck Trager: mehrere Trager in RNK U25@arbeitsagentur.de
Hinweis: Die Zuweisung erfolgt Uber die Berufsberatung der Agentur fur
Arbeit.
DUETT MaRnahme fir alleinerziehende Mitter. Ziel ist die Suche nach einer JC-
Teilzeitausbildung. RNK.Ausbildungsteam@jobcent
Zielgruppe: Alleinerziehende im ALG Il Bezug mit mind. er-ge.de
Hauptschulabschluss.
Zuriick
Zuriick Die Kontaktaufnahme zum Trager VBI erfolgt durch das Jobcenter.
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esf-jugendperspektive.rnk

Zuruck

Zuruck

Das Projekt ist in unterschiedliche Saulen und somit auch Zielgruppen
gegliedert. Eine Zuweisung von Seiten des Jobcenter RNK kann nur in
die Saule 3 erfolgen. Daher hier die Informationen der Saule 3:

Ziel: Im Rahmen des Projekts erhalten junge Erwachsene bis 35
Jahren individuelle Unterstiitzung beim Ubergang in den Beruf.
Ausbildungs- u. Arbeitssuche. (Berufliche Orientierung; Praktika;
Erstellung von Bewerbungsunterlagen, etc.)

Zielgruppe: Kunden bis 35 Jahren, die die Berufschulpflicht erfullt
haben und Unterstlitzung bei der Suche nach Ausbildung oder Arbeit
bendtigen.

Fur Berufsschulpflichtige ist die tagliche Teilnahme an Saule 2
mdglich (keine Zuweisung durch JC méglich; Teilnahme Uber Helen-
Keller-Schule Weinheim)

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobc
enter-ge.de

Berufsbildungswerk
Neckargemind GmbH

Im Spitzerfeld 25, 69151
Neckargemund
swetlana.wasemueller@srh.d
e

MaBnahme nach §16h SGB I
- ESF ,,Lauft!?“
(Jugendagentur Heidelberg)

Zuruck

Ziel: Anbindung von schwer zu erreichenden jungen Menschen in die
Regelsysteme zur Bildung, Ausbildung und Beschaftigung sowie an das
Regelangebot der Sozialleistungstrager

Zielgruppe: Zielgruppe des Projektes sind junge Menschen, sogenannte
NEETs (Not in Education, EmploymentorTraining), im Alter zwischen 15 bis
25 Jahren, die keine schulische, ausbildungsbezogene oder berufliche
Qualifikation erreichen oder abschlieRen oder keine Beschaftigung
aufnehmen kénnen und von Angeboten der Sozialleistungstrager nicht
erreicht werden oder diese nicht annehmen.

Aktivitaten: individuelle, intensive und langfristig angelegte
sozialpadagogische Begleitung und Unterstitzung, flankiert durch
niederschwellige, berufsorientierende, padagogisch begleitete
Arbeitsangebote

Zusammenarbeit mit VBI, Jobcentral Weinheim und Werkstattschule e.V.

Jugendagentur Heidelberg
Telefon Buro Heidelberg: 06221-
650955 / Telefon Blro
Wiesloch: 06221-970356

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de




Joblinge

Ziel: Vermittlung in Ausbildung mithilfe eines Mentorenprogramms

Zielgruppe: junge Menschen ohne abgeschlossene Berufsausbildung mit
min. Hauptschulabschluss, die Unterstutzung zur Integration in Ausbildung
bendtigen.

Aktivitaten: Abklarung der Motivation durch gemeinnitzige Arbeit,
Berufliche Orientierung, Suche nach Praktika - wahrend der Dauer der
Teilnahme bekommen die Teilnehmer einen Mentoren aus der freien
Wirtschaft zugewiesen, der bei der Integration in Ausbildung unterstitzt
Dauer: 6 Monate

JC-
RNK.Ausbildungsteam@jobcent
er-ge.de




esf-jugendperspektive.rnk

S

Das Projekt esf-jugendperspektive.rnk ist ein Angebot des Be- | Klarung der persénlichen Lebensumstande (z.B. Tagesrhy
rufsbildungswerks Neckargemiind, Abteilung Arbeitsintegra- mus, Wohnungssituation, Finanzen, soziale Einbindung,
tion, im Auftrag des Jobcenters Rhein-Neckar-Kreis und des Vorbilder)

Landratsamts Rhein-Neckar-Kreis. Gefordert wird das Projekt

mit Mitteln des Europaischen Sozialfonds. Im Rahmen des Pro- Wie kénnen Sie mitmachen?

jekts erhalten junge Erwachsene individuelle Unterstiitzung Mitmachen heiBt aktiv teilnehmen! In Absprache mit Ihrem
beim Ubergang in den Beruf. center wird lhre Teilnahme festgelegt. Auch die Anmeldung

zum Projekt Gbernimmt Ihr Jobcenter.
Was erwartet Sie?
| Entwicklung einer neuen Berufs- und Lebensplanung mit Projekttrager und Kontakt
Alternativen zur aktuellen Situation Berufsbildungswerk Neckargemiind
Kurpfalzring 120
69123 Heidelberg
erreichbar mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
| Beschaftigung mit dem eigenen Lebenslauf, Erstellung der StraBenbahn HSB Linie 22, Haltestelle Kranichweg
Bewerbungsunterlagen und Begleitung des aktiven

Bewerbungsprozesses Ihre Ansprechpartner:

| Entdecken der personlichen Starken und Interessen sowie
passender Ausbildungs- und Beschaftigungsmaglichkeiten

| Nutzung der Angebote des Jobcenters und der Agentur fir 2
ATt S e ) Swetlana Wasemiiller
rbeit zur Berufs .era ung, esuch des BIZ und von Ausbi Telefon +49 (0)6202 92627-11
dungsmessen sowie Betriebsbesuche Mobil  +49 (0)1622588251

| Praktische Erprobungen in Betrieben. Hilfen zur E-Mail  swetlana.wasemueller@srh.de
Berufsentscheidung

Angelika Miiller
Telefon +49 (0)6221 8963015

") obcenter E-Mail angelika.mueller@srh.de
. E SF l Rhein-Neckar-Kreis @e
[ )




( Rhein-Neckar-Kreis

esf-jugendperspektive.rnk

Anmeldung mit Kriterien- und Informationskatalog

Schule

Adresse:

E-Mail, Telefonnummer:
Ansprechpartner

Schuler: Name, Vorname
Geburtstag:

Eltern: Name, Vorname
bzw. gesetzliche vertreter:

Anschrift:
E-Mail, Telefonnummer:
Ziele (EQJ, Ausbildung):

Unterstutzungsbedarf
aus Sicht der Schule:

Berufliche Interessen und
Ziele des Schulers:

Bisherige Praktika
(was und wo):

Sonstige Besonderheiten:

- Ticket: a/ nein:
Priv. Unfallversicherun a/ nein
Priv. Hmpﬁl'atvm'uun!: a/ nein

Mit der Aufnahme in das Projekt Jugendperspektive bin ich einverstanden

Unterschrift Schiiler 7 Schilerin und Erziehungsbearechtigte

Bitte senden Sie die Anmeldung an den Projekttrager:

SRH Berufsbildungswerk Neckargemung, Projekt esf-jugendperspektive.mk,
Kurpfalzring 120, 69123 Heidelberg

oder per Faxan 06202 9262712

Ansprechpartnerin:

Swetlana Wasemuller 06202 92627-11/ Mobil 0 1622588251 swetlana.wasemueller@srh.de

Projektlaufzeit mindestens 01.01.2018-31.12.2018




BERUFSBILDUNGSWERK

@
u'E/SF/ (. Rhein-Neckar-Kreis (@RH NECKARGEMUND

esf-jugendperspektive.rnk

Unterstiitzung beim Ubergang Schule-Beruf - Information fiir Lehrer

Die Angaben beziehen sich auf die mannliche und auch weibliche Form. Zur besseren Lesbarkeit wurde auf die zusatzliche weibliche Form verzichtet.

Das Projekt

Esf-jugendperspektive.rnk ist ein Angebot des Berufsbildungswerks Neckargemind, Abteilung
Arbeitsintegration im Auftrag des Rhein-Neckar-Kreises (Amt fiir Schulen, Kultur, Sport und Jugendamt) sowie
des Jobcenters Rhein-Neckar-Kreis. Geférdert wird das Projekt mit Mitteln des Europaischen Sozialfonds. Im
Rahmen des Projekts erhalten Schiiler individuelle Unterstiitzung vor und beim Ubergang von der Schule in den
Beruf. Durch ein enges Netzwerk aus Projektarbeit, Schilern, Eltern, Schulen, Betrieben, 6ffentlichen
Einrichtungen und persénlichen Unterstitzern sollen die richtigen Ausbildungsberufe und die passenden Wege
zur Ausbildung gefunden werden.

Zielgruppe

Schler der Schularten - Werkrealschulen, Gemeinschaftsschulen, Realschulen und zweijéhrige Berufsfachschulen
- ab den Klassen 7 bis 10 mit Unterstitzungsbedarf bei der personlichen Berufswegeplanung. Haufig sind die
Schulnoten nicht optimal, die beruflichen Vorstellungen und Ziele oft noch unklar.

Wie kénnen Sie das Projekt nutzen?

Sie haben einen Schiler in Ihrer Klasse, auf den diese Situation zutrifft. Sie halten eine Unterstlitzung, erganzend
oder alternativ zum schulischen Angebot, fir notwendig. Sie sprechen mit Ihrem Schiler und zeigen ihm die
Chancen und Méglichkeiten durch eine Projektteilnahme auf. Ist er bereit, kann eine Anmeldung erfolgen.
Nutzen Sie das entsprechende Anmeldeformular (siehe Ruckseite).

Wo findet das Projekt statt?
Zentraler Projektstandort ist Heidelberg. Gleichzeitig finden Beratungen auch an den Schulen statt. Individuelle
Vereinbarungen sind moglich.

Welchen Nutzen bringt eine Teilnahme?

Die Projekteilnehmenden erhalten individuelle Unterstiitzung bei der persénlichen Berufsorientierung und
Berufswahl, bei der Erstellung der Bewerbungsunterlagen, der Suche nach einem passenden Praktikum, der
Vorbereitung von Vorstellungsgesprachen. Gemeinsam werden Betriebe besichtigt, Ausbildungsmessen besucht,
Angebote der Arbeitsagentur, IHK, HKW werden genutzt. Die Arbeit mit dem Profilpass fihrt zur Entdeckung
von personlichen Interessen und Starken. Durch regelmaBige Termine am zentralen Standort Heidelberg wird
gleichzeitig die Mobilitat geférdert. Durch die individuelle Begleitung sollen der passende Ausbildungsweg und
Ausbildungsplatz gefunden werden.

Nahere Informationen?

Néhere Informationen erhalten Sie beim Projekttrager: SRH Berufsbildungswerk Neckargemund, Kurpfalzring
120, 69123 Heidelberg; erreichbar mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln; StraBenbahn HSB Linie 22, Haltestelle
Kranichweg.

Swetlana Wasemiiller 06202 92627-11/Fax 06202 92627-12/Mobil 01622588251 swetlana.wasemueller@srh.de
Frank Neidlinger 06202 92627-14 frank.neidlinger@srh.de

Projektlaufzeit mindestens 01.01.2018 — 31.12.2018




Zielgruppe des Projekts:

Schwer erreichbare junge Menschen
im Alter zwischen 15 bis 25 Jahren

> die keine schulische, ausbildungsbhezogene
oder berufliche Qualifikation erreichen oder
abschlieen,

> oder keine Beschaftigung aufnehmen kénnen

> von Angeboten der Sozialleistungstrager nicht
erreicht werden oder diese nicht
annehmen

> welche drohen aus dem Regelsystem zu fallen.

Zielsetzung des Projekts:

> (Wieder)-Einstieg in Bildungsprozesse,
Leistungen der aktiven Arbeitsforderung,
Ausbildung oder Arbeit

> (wieder) mit privaten und institutionellen
Systemen in Verbindung bringen, so dass auf
dieser Basis o.g. Einstieg funktioniert

> Hilfe zur Selbsthilfe, die Teilnehmenden er-
langen die notwendigen Kompetenzen und
Ressourcen fiir ihre nachhaltige Verselbststan-
digung

> Die Teilnehmenden haben tragfahige bildungs-
und berufsbiografische Einstiegsoptionen und
Zugang zu entsprechenden Angeboten im
Regelsystem

> Die Teilnehmenden erhalten Angebote zur
Existenzsicherung und Sicherung der Unter-
kunft oder erforderlichen therapeutischen
MaRnahmen.

Kontakte fiir das Projekt LAUFT?!

Fur den Raum Heidelberg und
Schwetzingen

lugendagentur Biiro Heidelberg
RémerstraBe 23, 69115 Heidelberg

Tel.: 06221 - 600620

Marcus Bellemann

Mobil: 0160-2004795
bellemann(@jugendagentur-heidelberg.de
www.jugendagentur-hd.de

Fur den Raum Wiesloch und Sinsheim

Jugendagentur Biiro Wiesloch & Sinsheim

Biiro Wiesloch: Baiertaler Str. 26, 69168 Wiesloch
Biro Sinsheim: Kirchplatz 12a, 74889 Sinsheim
Cora Wahl

Mobil: 0177-2579315
wahl@jugendagentur-heidelberg.de
www.jugendagentur-hd.de

Fur den Raum Weinheim

Job Central Biiro Weinheim
Bahnhofstr. 19, 69469 Weinheim
Felix Rothenbacher, Tina Haas
Telefon: 06201-184762

Mobil: 0176 45 B0 B9 67
tina.haas@jobcentral.de
felix.rothenbacher(@jobcentral.de
www.jobcentral.de

Informationen zu

fiir Institutionen

Ein Angebot zur sozialen und
beruflichen Integration junger
Menschen aus dem Rhein-Neckar-
Kreis zwischen 15 und 25 Jahren

Dieses Angebot wird gefordert durch:

jobcenter

Rhain-Mac kar-Krais

o @
+ESF

Chancan fardem

FLROPAISTHE LIMEH

Projektkoordination
im Rhein-Neckar-Krais

Jugendhilfswerk WieslocheV.



Wemn du...

> Vielleicht gerade gar keinen Plan hast
> Unterstitzung fir deine Zukunft brauchst

> keine Aushildung / keinen Job hast dann .

> ZWLSFhEF;‘hw ”';ld 2: Jal;(rep hlisl: > finden wir zusammen heraus, was du kannst
> Ung Im Rnein-Neckar-frels lens > erarbeiten wir mit dir wie es fi dich wetergehen kann

> und gehen mit dir zusammen die nachsten Schritt
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